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Obxecto

A USC, a través da Vicerreitoria de Relacion Institucionais, convoca 30 bolsas no marco do Programa
Erasmus, para a realizacion de practicas en empresas, centros de formacion, centros de
investigacion ou outras organizacions en Europa.

Duracién do periodo de practicas

O periodo de practicas no estranxeiro terd4 unha duracion minima de 3 meses e maxima de 6 meses
(agas para as titulacions cuxos plans de estudos integren as practicas cunha duracion determinada), e
debera realizarse nunha empresa elixible' de calquera pais membro da UE, paises da AELC/EEE
(Islandia, Liechtenstein e Noruega) ou paises asociados (Bulgaria, Romania e Turquia).

As estadias poderan iniciarse a partires do 1 de Xaneiro de 2009 e terén que estar rematadas antes do
30 de Setembro de 2009.

Importe das axudas

As 30 prazas ofertadas seran financiadas con fondos procedentes do Programa Erasmus, calculandose a
contia por estadia en funcién do pais de destino (distinguense dous grupos de paises: Grupo A e Grupo
B) segundo os criterios establecidos na seguinte taboa:

ESTADIA Aplicarase unha axuda mensual por importe de:

1° mes De 2° mes en adiante
En paises Grupo A 628,00 € 440,00 €
En paises Grupo B 420,00 € 356,00 €

Paises Grupo A (indice de custo de vida maior de 90 €)
Bélxica, Rep. Checa, Dinamarca, Alemafia, Grecia, Francia, Irlanda, Italia, Chipre, Luxemburgo, Paises
Baixos, Austria, Portugal, Eslovaquia, Finlandia, Suecia, Reino Unido, Islandia, Liechtenstein e Noruega

Paises Grupo B (indice de custo de vida menor de 90 €)
Bulgaria, Estonia, Letonia, Lituania, Hungria, Malta, Polonia, Romania, Eslovenia e Turquia

! Considerarase elixibles como empresas de acollida a lodas aquelas entidades que cumpran a definicién de empresa. Por “empresa” se entende calquera
entidade que desemperie unha actividade econdmica no sector publico ou privado, independentemente do seu tamafio, o seu estatus xuridico ou do seclor
econdmico no que exerza a sua aclividade, incluida a economfa social (base legal, Art. 2, n° 25). As Inslituciéns de Educacién Superior estén incluidas nesta
definicién.
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Estas axudas tefien como finalidade contribuir a sufragar os gastos adicionais derivados da mobilidade
dos estudantes e a siia estadia no estranxeiro, principalmente gastos de viaxe e de manutencion.

Requisitos dos estudantes

Poderan optar &s prazas ofertadas os estudantes que cumpran todas as condiciéns esixidas polo seu
Centro para poder realizar practicas en empresas, ademais dos seguintes requisitos:

a.- Posuir a nacionalidade dun dos paises participantes no Programa Erasmus ou estar recofiecido polo
pais no que reside como refuxiado, apatrida ou residente permanente.

b.- Estar matriculado nun programa de estudos oficial da USC, incluidos os estudos de Posgrao e
Doutoramento, tanto no momento de presentar a solicitude como durante todo o periodo de practicas.

c.- Ter superado, como minimo, 0 50% dos créditos correspondentes a sua fitulacion.

d.- Non ter participado con anterioridade no Programa Leonardo da Vinci.

Prazas elixibles
O alumno podera

a.- propofier unha empresa de fora de Espaiia da sta eleccion para a realizacion das préacticas ou
b.- elixir a empresa entre as ofertadas pola Vicerreitoria de Relacions Institucionais. No mes de Xaneiro
publicarase unha listaxe de empresas europeas que oferta a USC.

Non se consideran entidades de acollida elixibles os seguintes tipos de organizacions: Institucions oficiais
da UE, Organizaciéns encargadas de xestionar programas da EU, A representacion diplomatica do pais
do estudante no pais de acollida.

Recoiiecemento Académico

As practicas seran recofiecidas e incluiranse no expediente académico do estudante segundo o disposto
no Regulamento de Practicas da USC.

O periodo de précticas no estranxeiro debe constituir unha parte integrante do programa académico da
USC ou un complemento practico ao plan de estudos.

No caso de que o periodo de préacticas non forme parte do plan de estudos do estudante a institucion de
orixe debe recoiiecer este periodo como minimo facendo constar a devandita informacién no Suplemento
Europeo ao Titulo.

O recofiecemento unicamente poderé ser rexeitado se o estudante non alcanzase o nivel profesional
requirido pola empresa de acollida.

Acordo de Formacion
0 acordo de Formacion individualizado para cada estudante debe ser elaborado pola USC e constitie a

principal garantia do programa de practicas Erasmus. Ambos deben estar asinados polas fres partes
implicadas: o estudante, a empresa ou institucion de acollida e a USC.



VICERREITORIA DE RELACIONS INSTITUCIONAIS

Colexio de San Xerome. Praza do Obradoiro,s/n.
) 15782 Sanliago de Composlela. Galicia
UNIVERSIDADE / Tfnos. 981 563100, ext. 11059 /981 5593923
DE SANTIAGO f Fax 981 57 49 46 — Correo E: virelins@usc.es
DE COMPOSTELA = ’

No devandito Acordo debe detallarse o programa de tarefas ou de traballo que se levara a cabo, os
resultados da aprendizaxe en materia de cofiecementos, as competencias e capacidades que deben
adquirirse, as disposicions relativas & titoria, a correspondencia do periodo de précticas realizado coa
titulacion que estea realizando o estudante.

As posibles modificacions do Acordo deben realizarse no prazo dun mes a partir da chegada do
estudante ao seu destino.

0 Acordo de Formacion e 0 Compromiso de Calidade pédense atopar no seguinte enlace:
http://www.oapee.es/oapee/inicio/pap/erasmus/documentos.html
Anexo V, V.1.

Procedemento de solicitude

Documentacion:

a.- Modelo de solicitude adxunto.

b.- No caso de que o alumno propofia unha empresa da sua eleccion, carta de aceptacion da empresa de
destino, indicando as datas previstas para a realizacion da actividade.

c.- Acreditar adecuadamente o nivel lingiiistico en inglés, frances, etc.

Toda a documentacion e informacion sobre o programa Erasmus, en particular a relativa as practicas de
estudantes en empresas, podese consultar no seguinte enderezo web:
http://www.oapee.es/oapee/inicio/pap/erasmus/presentacion.html

Presentacion da documentacion:

As solicitudes dirixiranse a Oficina de Relacions Exteriores

A presentacion das solicitudes farase no Rexistro Xeral da USC, situado na Reitoria da USC (colexio de
San Xerome. Praza do Obradoiro s/n, Santiago de Compostela) e no Rexistro do Campus de Lugo,
situado no edificio de Servizos Administrativos da Biblioteca Intercentros (Avda. De Benigno Pardo Ouro

s/n Lugo). Tamén podera presentarse nas formas e lugares establecidos na lei de Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comuin.

Informacion

Ext. 23596/ 23569. e-mail: relext@usc.es

Periodo de solicitude

Do 16 de decembro de 2008 ao 30 de decembro de 2008.
No caso de non esgotarse as prazas vacantes coa primeira seleccion realizada, convocarase unha
segunda convocatoria no mes de febreiro.
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A Comision de Seleccion publicara, nos 10 dias seguintes despois de finalizado o prazo de presentacion
de solicitudes no taboleiro da Reitoria (Colexio de San Xerome), no da Vicerreitoria de Coordinacién do
Campus de Lugo e na paxina web http://www.usc.es/ore, a relacién de aspirantes admitidos e excluidos.
Para emendar os defectos da publicacion anterior os aspirantes non admitidos e excluidos poderan
xustificar o seu dereito a ser admitidos, no prazo de 10 dias habiles, contados a partir do dia seguinte a
publicacion, quedando excluidos definitivamente de non facelo

Procedemento de resolucion e criterios de seleccion
Na seleccion de alumnos considerarase 0s seguintes criterios:

a.- Solicitudes presentadas polo alumnado que participe por primeira vez en convocatorias de practicas
Erasmus.

b.- Cofiecemento do idioma de traballo na empresa ou institucion de acollida (valorarase a posibilidade de
facer unha proba de idioma).

c- Teranse en conta os resultados académicos do candidato e a sla motivacion (valorarase
positivamente que o alumno propofia unha empresa europea).

Débese ter en conta ademais que para a asignacion de beneficiarios respectarase a seleccion
realizada pola empresa ou institucion de acollida, considerando a dispoiiibilidade dos solicitantes.

Finalizada a fase de valoracion, a Comision de Seleccion elaborard unha proposta de resolucion dos
alumnos seleccionados e dos suplentes. A resolucion faraa o Vicerreitor de Relacions Internacionais en
virtude da resolucion reitoral de 31 de xullo de 2007 de delegacion de competencias en determinados
organos universitarios (DOG 19/09/07). O prazo maximo de resolucion seré de 1 mes contado a partir do
dia seguinte a data de remato do prazo de presentacion de solicitudes. O efecto do silencio administrativo
sera desestimado.

Contra esa proposta os interesados poderan presentar reclamacion no prazo de 10 dias, contados dende
a data da sta publicacion. Transcorrido ese prazo, e analizadas, de ser o caso, as reclamaciéns, o
Vicerreitor de Relacions Institucionais resolvera definitivamente por delegacion do Reitor da Universidade”

Obrigas dos beneficiarios

a.- Cumprir cos compromisos adquiridos a través do Compromiso de Calidade en canto ao programa
acordado durante a stia estadia na empresa de destino, respectar as normas vixentes na insfitucién ou
empresa de destino.

b.- A efectos de xustificacion de gastos, cada estudante que se beneficie dunha destas axudas debera
presentar facturas e comprobantes orixinais dos gastos reais ocasionados (locomocion e outras).

c.- Informe no que se describan as actividades realizadas e a relacion coa sua formacion académica,
sendo esta unha condicion indispensable para obter o recofiecemento das practicas.
Lugares de notificacion dos actos derivados da presente convocatoria

O taboleiro de anuncios no que se publicara a resolucion definitiva sera o da Reitoria, sen prexuizo da
slia publicacion complementaria na paxina web http://www.usc.es/ore.
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Contra a presente resolucion, que esgota a via administrativa, podera interporse recurso contencioso-
administrativo perante o xulgado do contencioso-administrativo de Santiago de Compostela/Lugo no
prazo de dous meses a contar dende o dia seguinte a sta recepcion, de conformidade cos artigos 46 e
8.2.a) da Lei da Xurisdicion Contencioso Administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Non obstante, os/as interesados/interesadas poderan interpor recurso potestativo de reposicion no prazo
dun mes perante o érgano que o ditou. Neste caso non se podera interpor o recurso contencioso-
administrativo anteriormente indicado en tanto non recaia resolucion expresa ou presunta do recurso
administrativo de reposicion, ao abeiro dos artigos 116 e ss. da Lei 30/11/ 992, do 26 de novembro, de
Réxime Xuridico das Administracions Plblicas e do Procedemento Administrativo Comin, modificada
pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

Santiago de Compostela, 15 de decembro de 2008
OREITOR

Por delegacion de competencias resolucién reitoral de 31 de xullo de 2007
DOG, N° 182, do 19 de setembro de 2007

O vicerreitor de Relacions I}:stituc[onais
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Lourenzo Fernandez Prieto



