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INTRODUCCION.

Este documento recoge la Memoria del Proyecto de Titulo de
Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio por |Ia
Universidad de Santiago de Compostela que acompafa la solicitud de
verificacidon de la propuesta del titulo.

El plan de estudios constituye una propuesta de formacion
disefiada de forma coordinada a distintos niveles en la Universidad de
Santiago de Compostela, sobre la base del trabajo de una Comisién
Redactora nombrada por el Rector de la USC, a propuesta de la Junta
de Facultad de Geografia e Historia (3 de diciembre de 2007),
tomando en consideracién la dedicacion de los estudiantes en un
periodo de 4 afos a tiempo completo.

La propuesta recoge aspectos como los objetivos vy
competencias a adquirir por el estudiantado, la estructura,
organizacion, medios y compromiso de la institucién sobre las
condiciones en las que se van a desarrollar dichas ensefianzas, los
resultados previstos y el sistema de garantia interna de calidad que la
Universidad de Santiago de Compostela asegura para dicho titulo.

1. DESCRIPCION DEL TiTULO.
1.1. Denominacion.

Graduado o Graduada en Geografia y Ordenacién del
Territorio por la Universidad de Santiago de Compostela.

1.1.1. Nombre del Titulo: Geografia y Ordenacion del
Territorio.

1.1.2. Rama: Ciencias Sociales.

1.1.3. Cdédigo UNESCO de clasificacion de titulos: 54,
Geografia; 25, Ciencias de la Tierra y el Espacio; 52,
Demografia. (ISCED 5A31 y 5A44)%.

! La utilizacion del Internacional Estindar Classification o Education es una recomendacién internacional. Se
pretende falicitar el reconocimiento mutuo de decisiones de acreditacién por parte de un grupo de agencias
europeas.Los codigos estan disponibles en
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced 1997.htm. En la guia de apoyo para la
elaboracién de la memoria disponible en la pagina web de ANECA puede encontrarse informacion sobre el
cédigo UNESCO.
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1.2. Universidad solicitante y centro responsable de las
ensefianzas conducentes al tituloo o en su caso,
departamento o instituto:

Universidade de Santiago de Compostela (USC).

Representante Legal: Senén Barro Ameneiro, NIF 32746945M.
Rector.

1.2.1. Centro responsable del programa:

Facultad de Geografia e Historia
Responsable: Mar Llinares Garcia, NIF 32746919W

1.2.2.Direccion a efectos de notificacion:

Universidade de Santiago de Compostela
Praza do Obradoiro, s/n

15782 Santiago de Compostela

A Coruha- Galicia

Correo-e: reitor@usc.es

Teléfono: 981 563 100

Fax: 981 588 522

1.3. Tipo de ensefanza de qué se trata (presencial,
semipresencial, a distancia, etc.):

Presencial.

1.4. Nuamero de plazas de nuevo ingreso ofertadas
(estimacion para los primeros 4 ainos):

NiUmero de alumnos/as: 50.

Esta prevision se basa en el analisis estadistico del nUmero
de alumnos y alumnas de la licenciatura de Geografia en los
ultimos afos, tal y como se refleja en la grafica siguiente:
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Evolucion del alumnado matriculado en Geografia
Cursos 2004/05-2007/08

2004-05 2005-06 2006-07 2007-08

Ademas, para esta prevision se ha tenido en cuenta la
disponibilidad de aulas del centro y la necesaria adecuacion de
las mismas a la metodologia de ensefianza que se impartira en el
nuevo grado. La docencia estaria organizada a través de grupos
tedricos grandes de 50 alumnos/as como maximo (1 grupo);
grupos practicos reducidos de 20 alumnos/as (3 grupos) en
relacién con la capacidad de las aulas de informatica (Aula 4 con
21 puestos), cartografia (Aula 2 con 21 puestos), el laboratorio
(20 puestos) y el seminario del Departamento (24 puestos);
seminarios de discusion con 20 participantes (se excluyen los
seminarios para la materias incluidas en el mddulo II); y
tutorias personalizadas en grupos de 10 personas (5 grupos).
Esta previsidn de grupos aumentaria siempre y cuando el médulo
de alumnos se incrementase por encima de la cantidad
propuesta como numero maximo de nuevos ingresos.

La seleccion del alumnado de nuevo ingreso se regira por
la normativa general de gestion académica de la USC vy, en
particular, por la que regula los procedimientos de seleccion para
el ingreso en los Centros Universitarios de los/as estudiantes que
relnan los requisitos legales para el acceso a la universidad:

http://www.usc.es/gl/normativa/xestionacademica/indxesta.htm

1.5. Numero minimo de créditos europeos de matricula
por estudiante y periodo lectivo y, en su caso, normas de
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permanencia. Los requisitos planteados en este apartado
pueden permitir a los/as estudiantes cursar estudios a
tiempo parcial y deben atender a cuestiones derivadas de
la existencia de necesidades educativas especiales.

Matricula:

Se regira por las normas generales establecidas por la
Universidad de Santiago de Compostela para todas las
titulaciones con limite de plazas y en el Documento sobre
Gestién de las Ensefanzas de Grado en la USC, aprobado en el
Consejo de Gobierno de 29 de abril de 2008, es decir:

A.- Primer curso, por primera vez: 60 créditos (curso
completo). Un 15% del alumnado podra cursar estudios a
tiempo parcial. Los/as alumnos/as, una vez matriculados,
podran solicitar esta opcién dentro de los plazos
establecidos. La seleccion correspondera al centro segun
los criterios que fije la USC para el conjunto de los centros
(nota de acceso, trabajo, residencia, etc.) Los/as
alumnos/as admitidos/as para cursar esta modalidad
deberan ajustar su matricula debiendo matricularse de 30
créditos o del nimero mas préximo en funciéon de las
materias.

B.- Continuacion de los estudios: Libre, con un maximo de
75 créditos y las limitaciones que imponga la organizacién
docente, en lo relativo a horarios y obligacion de asistir a
clase, y el plan de estudios, en cuanto a prelaciones y
requisitos previos.

C.- Permanencia: Superacion del 50% de los créditos de
los que formalice la matricula en el primer afo (primer vy
segundo cuatrimestre) en los tres primeros afios de
estudios, consecutivos o alternos. El incumplimiento de
este requisito impedira al alumno continuar los estudios
de Grado de Geografia y Ordenacion del Territorio en la
USC. En caso de iniciar los estudios del Grado Geografia y
Ordenacién del Territorio después de otra titulacion de la
USC, seran de aplicacion los mismos criterios de
permanencia sin que se tengan en cuenta las posibles
validaciones o reconocimientos de estudios a estos
efectos
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(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/xestionensin
anzasgraousc.pdf)

Sin prejuicio de las normas de permanencia que
corresponde dictar al Consello Social, el Consello de
Goberno de la Universidade de Santiago de Compostela
aprobd, en reunién del 29 de abril de 2008, el documento
arriba referenciado, que establece requisitos de
permanencia y progresion en los estudios de grado de
esta Universidad.

D.- Respecto a la atencidén a cuestiones derivadas de la
existencia de necesidades educativas especiales se lleva a
cabo, para cada caso, en colaboracién con el Servizo de
Participacion e Integracion Universitaria:

http://www.usc.es/servizos/sepiu/integracion.htim

E.- El alumnado de grado dispondra de una unica
convocatoria por curso académico, si bien se realizaran
dos etapas de evaluacion, una al remate de cada
cuatrimestre y otra en el mes de julio, conforme al
calendario académico que se apruebe. En esta ultima
evaluacién sélo podran presentarse los/as alumnos/as
gue no superaran los créditos al remate de cada
cuatrimestre.

1.6. Resto de informacion necesaria para la expedicion
del Suplemento Europeo al Titulo (SET) de acuerdo con la
normativa vigente.

Rama conocimiento: Ciencias Sociales

e Naturaleza de la institucion gue ha conferido el titulo:
Universidad Publica

e Naturaleza del centro universitario en el que el titulado
ha finalizado sus estudios: Centro Propio

e Profesiones para las que capacita una vez obtenido el
titulo: (Perfiles profesionales principales)
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= Investigacion, educacion y divulgacion geograficas.
= Tecnologias de la informacidén geografica.

= Medio fisico, recursos naturales y medio ambiente.
* Planificacién y gestion territorial.

= Analisis territorial de la poblacién y demografia.

= Desarrollo regional y local.

lo largo del proceso formativo:

e Lengua(s) utilizadas a
Castellano y Gallego

Sera de aplicacién el Art. 7 de la Normativa de
Transferencia y Reconocimiento de Créditos para Titulaciones
adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior: Todos los
créditos obtenidos por el/la estudiante, ya sean transferidos,
reconocidos o superados para la obtencién del correspondiente
titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados
en el Suplemento Europeo al Titulo.

Informaciéon sobre la expedicién del Suplemento Europeo al
Titulo:

http://www.usc.es/gl/goberno/vrdoces/eees/documentacion.html
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2. JUSTIFICACION.

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el
interés académico, cientifico o profesional del mismo. En
el caso de que el titulo habilite para el acceso al ejercicio
de una actividad profesional regulada en Espana, se debe
justificar ademas la adecuacion de la propuesta a las
normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al
titulo, haciendo referencia expresa a dichas normas.

Aportacién al conocimiento:

La Geografia es una ciencia del territorio, una
disciplina naturalista y ambiental, al mismo tiempo que
eminentemente social, con una vertiente tedrica y otra
cada vez mas importante de practica o aplicada. Para
estudiar Geografia y Ordenacion del Territorio es
importante tener una gran curiosidad e interés por
conocer las caracteristicas de nuestro mundo y sus
sociedades, desde el pequefio mundo local inmediato al
mundo de la globalizacidon y de las redes de comunicacién
en el que estamos inmersos.

La Geografia suministra los elementos culturales
indispensables para obtener una amplia vision de la
Tierra, de sus realidades, de sus problemas y de los
riesgos que corren los que la habitan. Pero, ademas de
esta amplia visidon general, dota de una amplia base
tedrica y metodolégica, asi como de técnicas e
instrumentos para analizar y recomendar soluciones que
ayuden a mitigar o resolver los diversos problemas de
base territorial. La Geografia contribuye decisivamente a
la comprension general de los espacios en las diversas
escalas de analisis. Sus métodos de analisis concretan
espacialmente las ideas mas abstractas de disciplinas
como el derecho, la economia, la sociologia o la biologia,
a la vez que fortalecen el diagndstico y las propuestas de
intervencion.

En este sentido, la Geografia puede aportar y
desarrollar conocimientos intermedios de gran interés
para la ordenacion territorial, frente a los saberes mas
generales y los mas técnicos. Su punto de vista
integrador permite abordar la coherencia entre aspectos
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considerados de forma particularizada por otras
disciplinas: relacionar los rasgos de conformacién natural
de un espacio y los de su ocupacién o aprovechamiento
humano, establecer las conexiones entre un ambito
determinado y los que son limitrofes con él y producir la
integracion entre diferentes escalas espaciales o niveles
de actuaciéon. Ante la pregunta de cuales pueden ser las
aportaciones cientificas de la Geografia a la Ordenacién
del Territorio, la respuesta debe apuntar hacia una mirada
amplia e integradora sobre el espacio objeto de
ordenacién y una vision comprensiva de los componentes
fisico-naturales y socioecondmicos o culturales que
existen en todo territorio.

En las diferentes escalas (regional, comarcal y local)
y en los diferentes escenarios posibles (demograficos,
econdmicos o politicos), la ordenacion del territorio puede
ser planteada en relacidén con tres planos de consideracién
fundamentales:

e establecer el ambito que debe ser objeto de
ordenacion,

e identificar las estructuras y sistemas territoriales
que lo cohesionan,

e diferenciar las partes componentes que por su
naturaleza o situacion requieran distintos regimenes
de actuacion.

Expectativas laborales:

Los estudios realizados con motivo del Libro Blanco
del Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del
Territorio (publicado por la ANECA en Madrid en 2004; DL
M-30540-2004
(http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_jun05_geo
grafia.pdf) nos recuerdan que en Espafia, a diferencia de
lo que ocurre en Europa, la licenciatura de Geografia es
muy joven: se establece de manera generalizada como
licenciatura independiente -al separarse las de Historia,
Historia del Arte y Geografia- en el curso 1993/94,
coincidiendo con la implantacion de nuevos Planes de
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Estudio. A pesar de la juventud, en la actualidad son 26
las que ofrecen la licenciatura, el doble de las que
impartian las que entonces impartian la titulacion.

En el momento presente, la oferta de Geografia de
las universidades espafolas permite atender sin
problemas la demanda potencial y real de estos ultimos
anos. Una demanda que se ha visto reducida, como
sucede en muchas otras titulaciones, tanto por razones
demograficas como por la mejora de las expectativas de
empleo no universitario, y coincide en el tiempo con la
aparicion de una oferta de nuevas titulaciones que van a
competir con las tradicionales.

En el caso concreto de Geografia esta oferta de
nuevas titulaciones ha incidido de un modo especial,
pues algunas de ellas recogen en parte aspectos
tradicionales de su oferta formativa, como son los casos,
por ejemplo, de Ciencias Ambientales y Turismo sobre
todo. A ello tenemos que anadir la saturacién desde hace
anos de la demanda de docentes de secundaria y de
universidad; la carencia de una presencia adecuada de la
Geografia en la ensefianza secundaria y la escasez de
didlogo de la universidad con estos docentes; la falta de
asentamiento de un sector profesional propio con
reconocimiento social en nuestro pais a diferencia de
otros paises europeos.

Pero también influye, sin duda, la insuficiente
orientacion de la oferta formativa de la titulacidon hacia la
preparacion de perfiles profesionales para las nuevas
demandas de la sociedad en los aspectos territoriales, de
creciente valoracidn social, en los que la Geografia tiene
mucho que decir.

Este descenso de los alumnos universitarios en
general y de los de Geografia en concreto no es, sin
embargo, muy distinto del que ha ocurrido en los ultimos
anos en otros paises europeos. En el cuadro que figura a
continuacién se puede observar la evolucién de lo/as
alumno/as matriculados/as en Espafa en la Licenciatura
de Geografia y en Francia en la Licence en Geographie y
en la Maitrisse en Geographie: a pesar de que Francia es
uno de los paises europeos en que la ensefianza

10
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universitaria de la Geografia tiene mas tradicion e
importancia, entre el curso 1998/99 y el 2002/03 el
descenso global de alumnos es similar al espafiol vy
también en cada uno de los Ultimos cuatro cursos el
numero de alumnos/as ha disminuido:

Ndamero de indice base 100

% variacion interanual

alumnado (1998/99= 100
FRANCIA | ESPANA | FRANCIA | ESPANA | FRANCIA | ESPANA
1998/99 8.404 7.781 100 100
1999/00 7.544 7.995 -10.20 2.70 90 103
2000/01 6.722 7.670 -10.90 -4.10 80 99
2001/02 6.168 6.657 -8.20 -13.20 73 86
2002/03 5.747 5.790 -6.80 -13.00 68 74

Fuente: Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio (2004), p.85.

La insercién laboral de los/as egresados/as para el
periodo comprendido entre 1998 y 2003 se recoge en el
cuadro que figura a continuacién, en el que se aprecian
no soOlo unos valores muy proximos a los de otras
titulaciones de la misma rama del conocimiento (entre el
20 y 25% estan en paro), sino también a los resultados
obtenidos en otros paises europeos, aunque difieren de
ellos en la existencia de unos porcentajes de paro mas
altos.

INSERCION LABORAL DE LOS LICENCIADOS EN

GEOGRAFIA
%
Con trabajo en el momento de la encuesta 65
Continuacion de los estudios 12
Sin trabajo 23

De los ocupados y ocupadas que respondieron a la
encuesta el 34% manifestd que ejerce una actividad que
esta en relacién con la titulacion de Geografia; mientras
que el 22% desempefia una actividad que nada tiene que

11
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ver con los estudios realizados; y e 9% restante se
mantiene en el puesto de trabajo que tenia antes de
terminar los estudios. De los/as que estan ampliando su
formacion, el 4% esta becado/a o tiene un contrato
laboral con la universidad, mientras que los/as demas (el
8%) sufragan directamente sus estudios. Por ultimo,
los/as que no tienen trabajo, sdlo el 7% tuvo alguna
ocupacién en los ultimos dos afios. El 16% que falta no
tuvo todavia la oportunidad de incorporarse al mundo
laboral.

Los resultados expresados en este estudio
coinciden, en lineas generales, con los informes realizados
por el Colegio de Gedgrafos en el 2008, y para Galicia el
de la ACSUG en el 2007 y el trabajo elaborado por tres
profesores del Departamento de Geografia de la USC.

Para el caso concreto de Galicia, los profesores
Santos Solla, Marti Ezpeleta y Pazos Otén, en su articulo
A Geographical Paradox: less studentes vs more
jobs llevaron a cabo una encuesta a los titulados en
Geografia entre 1997 y 2005. Los objetivos especificos de
la misma eran conocer el grado de insercion laboral de
los/as licenciados/as en Geografia, el perfil profesional y
los ambitos de actividad en los cuales trabajan en la
actualidad, los estudios realizados tras la finalizaciéon de la
Licenciatura, asi como su satisfaccion con los contenidos
de la carrera y los posibles carencias formativas que
segun su opinién presenta la titulacién tal y como esta
enfocada en la actualidad.

Del total de licenciados/as entre 1997 y 2005 (183)
se eligid6 una muestra representativa a través de un
muestreo aleatorio estratificado, de manera que todas las
promociones quedaran representadas en la muestra
proporcionalmente al nimero de licenciados en cada afio
del periodo de estudio. El tamafo de la muestra ha sido
de 57 titulados/as, lo que constituye el 31 % del total.
Las encuestas se realizaron por via telefonica y a través
del correo electrénico durante el mes de diciembre de
2006.

Los datos de la encuesta muestran que, a fecha de
la realizacién, el 72% de los/as licenciados/as estan

12
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trabajando, un 12% se encuentra ampliando estudios y el
16% esta buscando empleo por primera vez o se
encuentra en paro habiendo trabajado antes. La situacion
laboral es mas favorable a las primeras promociones,
pues practicamente todos/as los/as que obtuvieron el
titulo con anterioridad al 2002 se encuentran trabajando y
son los/as que se licenciaron a partir de 2002, los/as que
presentan una mayor tasa de paro. Esto se debe a dos
razones fundamentales: por el mayor grado de saturacién
del mercado laboral y su menor preparacién y formacion
de postgrado. Son precisamente las dos Ultimas
promociones las que alcanzan los mayores porcentajes de
licenciados/as ampliando sus estudios, fundamentalmente
masteres y postgrados.

La insercion laboral se estd produciendo en mayor
medida en el sector privado, pues la mayoria de los/as
que trabajan, el 63%, lo hace en la empresa privada,
mientras que el 37% restante realiza su actividad en el
ambito publico.

Los resultados obtenidos muestran asimismo un
escenario laboral en expansién, en el que la que era casi
Unica salida laboral no hace muchos anos, la docencia,
esta siendo relegada a puestos secundarios por la
proliferacion de otros campos de trabajo en los que cada
vez mas los geografos y las gedgrafas se estan colocando.

Asi, del total de entrevistados/as en la muestra, el
33% estd desarrollando actualmente un trabajo
relacionado con la Geografia. Este dato es muy similar al
obtenido por otra encuesta realizada en noviembre de
2003 en la Universidad de Cantabria a los titulados en
Geografia entre 1999 y 2003, en la que los/as
encuestados/as cuya actividad estaba ligada a su
titulacién constituian el 30,7% del total.

Dentro de este grupo, el 42% lo hacen como
especialistas en Cartografia y Tecnologias de Ia
Informacién Geografica, haciendo uso de la cartografia, la
fotografia aérea, los SIG o las bases de datos,
mayoritariamente en consultorias y otras empresas
privadas. Un 21% de los/as titulados/as se dedica a la
docencia de la Geografia en el ambito universitario o en la

13
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enseflanza secundaria, lo que demuestra que ésta sigue
siendo una destacada salida laboral para los licenciados.
Medio ambiente es otro de los campos de actividad
laboral en el que los/as geodgrafos/as se estan insertando
de forma creciente (11%), bien sea dentro de las
administraciones locales y autondmicas, como en |la
empresa privada por medio de las consultoras dedicadas
a evaluaciones y estudios ambientales.

Los contratos como investigadores universitarios o
en la empresa privada constituyen otro 11 % de los
licenciados/as que trabajan en el ambito geografico. Mas
recientemente los/as licenciados/as gallegos han
comenzado a incorporarse a actividades relacionadas con
el desarrollo local, el turismo o la prediccidon e informacion
meteoroldgica, campos éstos que cobraran cada vez mas
importancia dentro del mercado laboral gallego, tal y
como se esta viendo en otras comunidades auténomas.

Si bien hemos comentado anteriormente que el
63% de los/as encuestados/as que trabajan en la
actualidad lo hace en el ambito privado, este porcentaje
desciende al 41% en el caso de los/as que realizan una
actividad relacionada con su titulacién. El resto
desempefia su trabajo en la administracion autondmica
(21%), la administracién local (11%), en la Universidad
(16%) o en centros publicos de educacidon secundaria
(11%).

En los resultados obtenidos por la encuesta destaca
el hecho de que casi el 79% realizaron algun tipo de
estudio posterior a su titulacién en Geografia, lo que,
segun la opinién de una gran parte de los encuestados,
fue de gran ayuda para encontrar trabajo. La mayor parte
son postgrados, masteres y doctorados, siendo una
minoria los que realizaron alguna diplomatura o
licenciatura. Las tematicas de estos estudios estan
mayoritariamente relacionadas con la licenciatura. Asi, un
25% pertenecen al ambito de las técnicas cartograficas e
informaticas, como los masteres y doctorados en SIG o
Teledeteccidén, o la ingenieria cartografica y topografica,
muchos de ellos realizados fuera de Galicia. Porcentaje
muy similar es el que representan los cursos relacionados

14
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con la ordenacién, la planificacion o el desarrollo
territorial, realizados en su mayor parte en la comunidad
auténoma y destacando el postgrado organizado por el
Departamento de Geografia de Santiago, dedicado a la
ordenacién y desarrollo territorial. Un 15% de los
encuestados realizaron los cursos de doctorado impartidos
en el propio Dpto. de Geografia. Igualmente destaca la
formacién sobre gestion del medio ambiente (13%) o en
turismo (8 %). Menos numerosos son los/as
licenciados/as que realizan estudios en areas no
relacionadas con la Geografia, como la gestién y calidad
de empresas o recursos humanos.

En la encuesta se ha valorado también el grado de
satisfaccion con la formacion adquirida durante la carrera.
Una parte importante de los/as preguntados/as
manifiestan una posicion critica con los contenidos de la
licenciatura. Los aspectos mas criticados son: el exceso
de materias y contenidos tedricos, la escasa relacion
entre lo que se ensefia en la carrera en relaciéon con la
demanda del mercado laboral o la falta de actualizacion
de los contenidos de algunas materias. Hay una
coincidencia casi general en la necesidad de adquirir
mayores conocimientos técnico-metodoldgicos y
aplicados. La valoracién cuantitativa de los contenidos de
la licenciatura alcanza un valor medio de 6,6, en una
escala de 0 a 10, no habiendo apenas variacién entre los
gue trabajan en el campo de la Geografia y el resto. A
pesar de que el nivel de la formacidn tedrica recibida en
Geografia es valorado positivamente, se proclama de baja
utilidad para la actividad laboral. Asi, la valoracién del
papel que la carrera de Geografia ha tenido en el acceso a
un puesto de trabajo desciende hasta una media de 5,7.
En este apartado si que existe una clara diferencia entre
los licenciados que trabajan en una actividad relacionada
con su titulacion (7,1) y los que lo hacen en otras ramas
de actividad (4,8).

Y sin embargo a la pregunta de en qué medida la
cantidad de tiempo y energia empleado en la realizacidon
de la licenciatura merecié la pena, las respuestas son
unanimemente muy positivas, con una valoracién media
de 8. Se observa que a pesar de la critica de los
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contenidos de la licenciatura y las dificultades para la
insercion laboral, la valoracion final es alta, corroborado
por el hecho de que en la actualidad el 84% de los
encuestados recomendarian hacer la carrera de
Geografia, y sélo el 16% no lo harian.

En relacidon a la valoracion de los contenidos de la
titulacién, los/as encuestados/as realizan diversas
propuestas que, segun su opinién y experiencia en el
mercado laboral, podrian mejorar la formacién de los
licenciados gedgrafos. Existe una coincidencia casi general
en la necesidad de aumentar la carga practica de la
carrera, y hacerla mas técnica y aplicada (61%). Otras
propuestas, muy relacionadas con la anterior son Ia
adaptacion de las materias y contenidos de la licenciatura
a la demanda del mercado laboral (24%) y una mayor
preparacién en competencias instrumentales, como la
cartografia, los sistemas de informacién geografica, las
bases de datos, la utilizacién de GPS,... Finalmente se
sugiere también la posibilidad de realizara practicas en
organismos publicos o empresas privadas al finalizar la
licenciatura, al igual que ocurre con otras especialidades.

Referencias y conexiones con titulaciones afines:

La Geografia, como ya se ha dicho, es una ciencia
del territorio, una disciplina naturalista y ambiental, al
mismo tiempo que eminentemente social, con una
vertiente tedrica y otra cada vez mas importante de
practica o aplicada.

Insistimos en que para estudiar Geografia y
Ordenacidon del Territorio es importante tener una gran
curiosidad e interés por conocer las caracteristicas de
nuestro mundo y sus sociedades, desde el pequefio
mundo local inmediato, una escala cada vez mas
revalorizada, al mundo de la globalizacién y de las redes
de comunicacion en el que estamos inmersos.

La Geografia ademas de aportara una base cultural
indispensable para observar y analizar en el marco del
sistema mundo las muy distintas realidades, sus
problemas y los riesgos que acechan a la poblacién. Pero,
ademas de esta amplia visidn general, dota de una amplia
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base tedrica y metodoldgica, asi como de técnicas e
instrumentos para analizar y recomendar soluciones que
ayuden a mitigar o resolver los diversos problemas de
base territorial.

En este contexto de contribucion al aporte de
soluciones que contribuyan a solventar problemas de base
territorial en las diferentes escales, la Ordenacion del
Territorio debe entenderse -siguiendo la propuesta de la
Carta Europea- como una politica muy amplia y abierta
donde la Geografia contribuye en un contexto de
interdisciplinariedad. Precisamente la formacién
geografica, por su amplitud y apertura de contenidos,
permite una facil integracién de los gedgrafos en grupos
de trabajo multidisciplinares, integrados por cientificos
procedentes del ambito de las ciencias de la naturaleza,
las sociales y, también, de las humanidades. Esta
tendencia comun al ambito europeo y norteamericano es
en Espafa una realidad todavia reciente pero en fase de
expansion y generalizacion, cuyas consecuencias
empiezan a ser visibles también en el ambito docente
universitario, como lo atestiguan muchos de los
programas de los nuevos estudios de postgrado.

En el entorno europeo:

Existen titulaciones de Geografia o de Geografia y
Ordenacién del Territorio en todos los paises de Europa,
con muchos puntos en comun, pero también con
diferencias significativas en consonancia con los objetivos
-y por consiguiente con los modelos aplicados- que se
persigue: el modelo profesionalizador de Holanda y Gran
Bretana; el generalista Francés, que relega al master el
proceso de seleccién; el italiano, de marcado caracter
generalista y cultural; y los que combinan ambas
realidades -formacién geografica y especializaciéon-
restando protagonismo a los masteres.

La insercion laboral estd en consonancia con el
modelo formativo -el anglosajéon-, primando las
actividades relacionas con la planificacion, gestién y la
ordenacién del territorio en aquellos mas altamente
especializados, reservandose los campos clasicos de
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actividad, en especial la docencia, para aquellos de
formacidon mas culturalista.

Conviene recordar de nuevo la relativa juventud que
presenta la licenciatura en Geografia en Espafia, frente a
lo que ocurre en los vecinos europeos, de un modo
especial en Alemania, Francia y el Reino Unido, en donde
el proceso de institucionalizacién de esta disciplina se
operd fundamentalmente en el Ultimo tercio del siglo XIX.
En consonancia con la antigliedad del proceso, nos
encontramos con una mayor demanda, con un espectro
laboral mas amplio vy, también, con un mayor
reconocimiento y prestigio socioprofesional del gedgrafo.

Referentes externos a la universidad proponente

e Libro Blanco del Programa de Convergencia Europea de
la ANECA. (htpp://www.aneca.es) (Libro Blanco del
Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del
Territorio), publicado por la ANECA en Madrid, 2004.

e Propuesta de estructura de los nuevos grados de
Geografia, elaborada por la Comisidén de seguimiento
del titulo de Graduado en Geografia y titulaciones
afines de la AGE. (http://www.age.es).

e Informe sobre la situacion de la Geografia en las
titulaciones universitarias espafolas de 2004,
elaborado por Ma@  Angeles Diaz  Mufioz
(http://www.age.es).

e Propuesta de directrices generales propias de los
estudios de Grado en Geografia, realizada por el
Ministerio de Educacion y Ciencia al Consejo de
Coordinacién Universitaria en febrero de 2006
(http://www.age.es).

e Informes y articulos elaborados por el Colegio de
Geografos.

e HERODOT - Thematic Network for Geography
Teaching and Training (http://www.herodot.net).
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta
internos y externos utilizados para la elaboracion del plan
de estudios. Estos han sido con profesionales, estudiantes
u otros colectivos.

Respecto a los procedimientos de consulta internos, la
Comision Redactora ha informado del proceso de elaboracién de
un borrador, siguiendo el modelo propuesto por la Asociacion de
Geodgrafos Espanoles, -debatido, informado y modificado en dos
largas reuniones del Consello de Departamento de Geografia de
la USC- a la Comisién de Planes de Estudio y Calidad de la
Facultad de Xeografia e Historia, donde estan presentes el
equipo de direccién, los directores y directoras de los
Departamentos con sede en el centro, tres docentes de las
diferentes titulaciones que se imparten actualmente en el Centro,
la gestor académico y seis representantes del estudiantado.

También se ha consultado expresamente a los
departamentos de Historia, Historia del Arte y Edafologia y
Quimica Agricola, que impartiran docencia en el nuevo Grado. De
la misma manera, y aunque evidentemente existe
representacion estudiantil en la propia comisién redactora, se
han mantenido sesiones de informacién y consulta con el
estudiantado de la Facultad.

La Comisién Redactora del Plan de Estudios del Grado de
Geografia y Ordenacidon del Territorio estuvo integrada por 6
profesores del Departamento de Geografia de la Facultad de
Geografia e Historia, que representaban a las tres areas de
conocimiento de nuestra disciplina, y por 1 alumna de la
licenciatura del primer ciclo de la Licenciatura. Durante su
trabajo se han utilizado procedimientos que van desde la
entrevista con el alumnado, con directores de los Departamentos
implicados, con miembros de la delegacién del Colegio de
Geodgrafos en Galicia y, por supuesto, contando siempre con el
asesoramiento y la informacidén de la Asociacion de Gedgrafos
Espafioles, en las varias reuniones convocadas al efecto. Todo
esto se ha completado con la consulta de obras de bibliografia
sobre el Espacio Europeo de Educacidon Superior y sobre la
ensefanza y la didactica de la Geografia.
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3. OBJETIVOS.

3.1. Especificar los objetivos generales del titulo y las
competencias que adquirira el/la estudiante tras
completar el periodo formativo. Las competencias
propuestas deben ser evaluables y coherentes con las
establecidas para los titulos de Graduado. En el caso de
que el titulo habilite para el ejercicio de una actividad
profesional regulada en Espaia el plan de estudios debera
ajustarse a las disposiciones que establezca el Gobierno
para dicho titulo.

Los objetivos del Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del
Territorio se definen a partir de la evolucién reciente seguida por esta
disciplina cientifica en el contexto internacional, las crecientes
demandas del entorno social en cuestiones relacionadas con el
conocimiento, la ordenacion y el desarrollo de los territorios, asi como
con las nuevas exigencias profesionales que se observan en el
mercado laboral. Sus fundamentos se encuentran, por tanto, en los
capitulos de este Libro Blanco relativos a la situacion actual de los
estudios de Geografia, el perfil ocupacional de los titulados y las
competencias exigidas para su desempefo.

Los objetivos generales del Titulo de Grado en Geografia y
Ordenacién del Territorio se concretan en los siguientes siete
aspectos:

1. Asegurar una formacidon generalista y de caracter integrado
sobre los contenidos fundamentales de los diversos ambitos
tematicos de la Geografia, su desarrollo epistemoldgico vy
sus métodos de investigacion.

2. Capacitar para la aplicacion de los conocimientos tedricos,
metodoldgicos e instrumentales al analisis integrado y a la
interpretacion de procesos y problemas espaciales, asi como
a la elaboracion de diagndsticos territoriales.

3. Interpretar las diversidades y las complejidades de los
territorios y las interrelaciones de fendmenos de naturaleza
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medioambiental con otros de tipo econdmico, social y
cultural.

Capacitar, asimismo, para la actuacién e intervencién en el
territorio y en su gestion, reforzando el caracter aplicado vy
experimental de la formacion geogréafica.

Desarrollar las habilidades especificas relacionadas con el
conocimiento de técnicas de trabajo, en especial las
relacionadas con la obtencidn, analisis, tratamiento vy
representacion de informacion geografica, asi como con el
trabajo de campo.

Asegurar los conocimientos necesarios para la ensefianza de
la Geografia en los estudios secundarios, sin menoscabo de
la formacidn complementaria que se fije legalmente.

Crear las bases para posteriores estudios de Postgrado,
especializados o de caracter transdisciplinar, en los que
exista un destacado componente territorial.

Las competencias:

I.

I1.

Competencias disciplinares (saber) es decir, aquellos
conocimientos basicos que se deben adquirir. Responden
claramente a los ambitos de conocimiento basicos en los
estudios de Geografia - geografia humana, geografia fisica
y medio ambiente y conocimientos regionales- y a los
conocimientos tematicos, que incluyen la historia y el
pensamiento de la disciplina, la ordenacion del territorio,
los métodos geograficos y el trabajo de campo.

Competencias profesionales (saber hacer), es decir las
habilidades propias de la practica profesional del gedgrafo.
En este sentido recoge todas las habilidades que permiten
relacionar la informacion territorial con una Vvisidn
transversal, generar explicaciones de fendmenos
territoriales y realizar propuestas de intervencion y gestion
territorial. Estas habilidades se distribuyen alrededor de
cuatro lineas.

a. Una primera, es la mas generalista, que hace
alusién a la necesaria combinaciéon de dimensiones
temporales y espaciales en la explicacion de
procesos socioterritoriales.
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b. Una segunda que tiene que ver con habilidades para
recoger informacion geografica, tanto a nivel
cartografico como estadistico y su uso como
instrumento para la interpretacion del territorio.

c. La tercera linea se ordena en torno al trabajo de
campo y el conocimiento directo del territorio, en un
sentido amplio que es una de las habilidades mas
reconocidas del gedgrafo.

d. Por ultimo, las habilidades que propias del gedgrafo
que permiten para propuestas de organizacion y
gestidn territorial.

Competencias académicas, es decir, aquellas que

desarrollan los esquemas interpretativos utilizados por los
gedgrafos. Estas competencias estan directamente
relacionadas con los saberes disciplinares y se centran en
desarrollar aquellas capacidades que traducen Ilos
conocimientos basicos en herramientas de interpretacion
del objeto de estudio y actuacién del gedgrafo, que es el
territorio. El  territorio consta de dos esferas
interrelacionadas, social y ambiental, y su funcionamiento
se puede abordar de manera sistémica a partir de
diferentes niveles o0 escalas espaciales, que permiten
entender ordenadamente fendmenos de diferente
magnitud. Una de las escalas fundamentales de
organizacion territorial es la que configura los paisajes,
considerados como el nivel de interaccion directa y visual
de los individuos con su entorno cotidiano. Asimismo, estas
competencias permiten entender la diversidad de
territorios, y su plasmacion espacial, en forma de fronteras
y continuidades. De la interpretacion tedrica de los
territorios, el/la gedgrafa/a debe ser capaz de pasar a la
evaluacién de problemas concretos y las propuestas de
solucion. Evaluacion y propuestas forman parte de las
capacidades profesionales del gedgrafo y la gedgrafa.

Competencias especificas. Se establecen dos lineas de

habilidades especificas. La primera es la capacidad de
ordenar y sintetizar informaciéon de origen diverso, por lo
tanto, entender los problemas de una forma
multidimensional vy transversal. En definitiva, el/la
gedgrafa/a ha de ser capaz de gestionar problemas
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complejos. A su vez, buena parte de los problemas que se
presentan en la sociedad hay que explicarlos, transmitirlos
y proponer de manera argumentada las soluciones mas
adecuadas. Por ello, es necesario en los/as profesionales
gedgrafos/as tengan ademas la habilidad de ser los
protagonistas en  suscitar acuerdos en equipos
interdisciplinarios, no sdélo participar en ellos. Para poder
llegar a estos acuerdos, el/la gedgrafa/a debe entender el
lenguaje de otros especialistas que participan en estos
equipos.

COMPETENCIAS

Historia y pensamiento de la disciplina geografica
Espacios geogréficos regionales

Geografia humana, econémica y social
Geografia fisica y medio ambiente

Ordenacién del territorio

Métodos de informacién geografica

Metodologia y trabajo de campo

DISCIPLINARES
(SABER)

Utilizar la informacién geografica como instrumento

de interpretacion del territorio

e  Combinar las dimensiones temporal y espacial en la
explicacién de los procesos socioterritoriales

e Relacionar y sintetizar informacién territorial

transversal

Realizar propuestas de gestion territorial

Gestionar la localizacién de servicios y actividades

Realizar diagnosis integradas de la accién publica

Explicar los procesos de la actualidad mediatica

Expresar informacion cartograficamente

Trabajo de campo y conocimiento directo del

territorio

Elaborar e interpretar informacién estadistica

PROFESIONALES
(SABER HACER)

e Conocer, comprender e interpretar el territorio

e Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la
esfera social y humana

e  Combinar un enfoque generalista con un andlisis
especializado

e Interrelacionar los fendmenos a diferentes escalas

ACADEMICAS territoriales

e Explicar la diversidad de lugares, regiones y
localizaciones

e Comprender las relaciones espaciales

e Analizar e interpretar los paisajes

e  Generar sensibilidad e interés por los temas
territoriales y ambientales

OTRAS e Ordenar y sintetizar informacion
COMPETENCIAS e Exposicién y transmision de los conocimiento
ESPECIFICAS geogréficos

e  Entender los problemas de forma multidimensional

e  Gestionar la complejidad

e  Ofrecer explicaciones sencillas a problemas
complejos

e  Generar acuerdos en equipos interdisciplinares
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e Ofrecer nuevos usos a saberes tradicionales
e Capacidad de entender el lenguaje y las propuestas
de otros especialistas

a. Competencias transversales. En ellas se distinguen
dos ejes: Uno mas relacionado a habilidades de la
practica de trabajo, que estaria vinculado a
capacidades como el cuidado y la precisiéon en el
trabajo, habilidades de investigacidon, disefio y
gestibn de proyectos, capacidad de trabajo
individual 'y, en definitiva, traspasar los
conocimientos a resultados practicos. El otro eje
refuerza aquellas competencias que tienen que ver
con actitudes personales, como por ejemplo, la
responsabilidad, la capacidad de contar con los

imprevistos (sobre todo en contextos
internacionales o complejos), la sensibilidad hacia la
diversidad social, econdmica, cultural,

medioambiental, intrinseca de los problemas
territoriales.

COM PETENCIAS TRANSVERSALES

Capacidad de analisis y sintesis
e Capacidad de organizacion y planificacion
e Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
INSTRUMEN- _° Conocimiento de una lengua extranjera

e Conocimientos de informatica relativos al ambito de
TALES estudio

e Capacidad de gestion de la informacion

e  Resolucidn de problemas

e Toma de decisiones

e Trabajo en equipo

e Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
e Trabajo en un contexto internacional
PERSONALES |« Habilidades en las relaciones interpersonales

e Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
° Razonamiento critico

e  Compromiso ético

e Aprendizaje autbnomo

e  Adaptacidon a nuevas situaciones

e  Creatividad

. Liderazgo

e Conocimiento de otras culturas y costumbres

e Iniciativa y espiritu emprendedor

e  Motivacion por la calidad

e Sensibilidad hacia temas medioambientales

SISTEMICAS
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OTRAS
COMPETENCIAS
TRANSVER-
SALES

Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

Habilidades de investigacién

Capacidad de comunicarse de manera efectiva con no
expertos en el tema

Sensibilidad a la diversidad

Capacidad de trabajo individual

Disefio y gestion de proyectos

Responsabilidad

Actitud sistematica de cuidado y precision en el trabajo
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y
procedimientos de acogida accesibles y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la universidad y la titulacion. Dentro de la
informacion previa que se facilite deben constar las vias y
requisitos de acceso al titulo, incluyendo el perfil de
ingreso recomendado.

Informacion general sobre la Universidad de Santiago v el
grado de Geografia y Ordenacion del Territorio.

La informacién sobre el Grado -y la misma
Universidad de Santiago- se ofrecera por de acuerdo con
los siguientes canales:

La USC cuenta con un programa especifico de
informacion y difusiéon de su oferta de estudios a través
de un perfil especifico en su pagina web dirigido a futuros
estudiantes:

http://www.usc.es/gl//perfiles/futuros/index.jsp

Desde hace unos afos, y dirigido a los futuros
estudiantes adscritos en ese momento a la ensefanza
media de Galicia, la USC desarrolla el Programa “A Ponte”
(http://www.usc.es/ aponte) que, como su nombre
indica, se trata de establecer un puente que facilite el
transito entre la ensefianza del bachillerato y la de la
universidad. Para ello se ha disefado un amplio programa
de orientacidon e informacion que, basicamente, coloca al
estudiante en optimas condiciones para conocer la USC y
la carrera que quiere cursar. Para ello, numerosos
profesores y profesoras, alumnado y PAS de la USC se
desplazan a los distintos centros de bachillerato para
informarles sobre lo que ofrece la USC en cuestion de
ensefianza, nivelacion, becas, residencias, formacion
complementaria. Posteriormente, los alumnos se
desplazan a las distintas Facultades y Escuelas para
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conocer todo lo referente a la carrera que pretende cursar
(plan de estudios, horas de clase y seminarios, practicas
en empresas, salidas profesionales...). Estas visitas se
realizan a principios del tercer trimestre y gozan de una
gran acogida. Finalmente, para conseguir calidad en los
estudios y procurar que los mejores alumnos se
matriculen en esta Universidad, se realiza en el mes de
Julio un acto de reconocimiento para los mejores
expedientes de bachillerato. Ademas, el Colegio de
Gedgrafos de Galicia expresd su predisposicion para
colaborar con la USC en la captacion de nuevos
alumnos/as, difundiendo la Geografia en la ensefanza
secundaria.

La informacion relativa al acceso a la Universidad y
la matricula se facilita por dos vias: A través de la
Comisién Interuniversitaria de Galicia (6rgano consorciado
por la Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia y las
tres Universidades Publicas de Galicia, que gestiona el
acceso a las Universidades
http://ciug.cesga.es/menuinicio.html.

Una vez los estudiantes deciden estudiar en la USC,
ésta pone a su disposicion todo un dispositivo de
informacion y acogida para facilitar su inscripcién,
incorporacion e integracién como estudiante universitario.

A través de la pagina Web de la propia universidad
(http://www.usc.es) tiene informacién constantemente
actualizada sobre la normativa de acceso, matricula,
oferta de titulaciones, centros, servicios de apoyo al
estudiante. Ademas en la misma pagina Web se puede
encontrar informacién pormenorizada sobre la estructura
de la Universidad (Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos...), Servicios a la Comunidad Universitaria
(Bibliotecas,  Documentacion y Archivo, Lenguas
Modernas, Traduccién, Aulas de Informatica, Deportes,
Salud, Ayudas y servicios al alumnado, Reclamaciones,
Valedor de la Comunidad Universitaria, Oficina de
Servicios e Integrados de la Juventud, Voluntariado,
Cultura, Tarjeta Universitaria...). Incluso puede acceder a
una informacion pormenorizada sobre la ciudad de
Santiago de Compostela y sobre la Universidad que
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incluye historia, situacion, planos, transporte, residencias,
oferta cultural, deportiva, etc.:
http://www.usc.es/gl/info xeral/.

También, la USC cuenta con una oficina fisica, el
Centro de Orientacion Integral ao Estudante (COIE),
http://www.usc.es/gl/coies/coie.jsp, con una unidad
especifica dirigida a la orientacion preuniversitaria.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en
Ferias y Exposiciones de Universidades y Centros de
Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego (Vg., “Forum
Orienta do Ensino Superior en Galicia”, organizado por la
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria,
http://www.forumorienta.es/) como espanol e
internacional, para promocionar su oferta de estudios.

Requisitos de acceso al titulo.

De acuerdo con el Art. 14 del RD. 1393/2007 del 29 de
octubre sobre Organizacion de las Ensefanzas
Universitarias Oficiales, para el acceso a las ensefianzas
oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo de
bachiller o equivalente y haber superado la prueba a que
se refiere el Art. 42 de la Ley 6/2001 Organica de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de
abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso
previstos por la normativa vigente, que se citan:

= Estar en posesion de los titulos académicos o
profesionales y pruebas que se recogen en la
convocatoria de matricula que anualmente realiza la
USC (ver anexo III de la convocatoria del curso
2007/08):
http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0583.
PDF.

= EI  alumnado procedente de universidades
extranjeras a los que se les conceda Ia
convalidacion parcial de los estudios que pretende
continuar en la USC de acuerdo con los criterios que
determine la USC (ver apartado 2.1.2.2 de la
convocatoria de matricula del curso 2007/08):
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http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0583.
PDF y Art. 30.2 de las normas de gestidon
académica:
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normas
xestionacademica.pdf.

Procedimientos y actividades de orientacion especificos
para la acogida de los estudiantes de nuevo ingreso.

La USC realiza todos los afios, a comienzo de curso,
jornadas de acogida organizadas por el vicerrectorado con
competencia en asuntos estudiantiles (Vicerrectorado da
Comunidade Universitaria e Compromiso Social), que se
desarrollan en la primera quincena del curso en todos los
centros universitarios, y que tienen por objeto presentar a
los/as nuevos/as estudiantes las posibilidades, recursos y
servicios que le ofrece la Universidad

Perfil de acceso recomendado.

Aunque no se exige ninguna formacidon previa
especifica, para el ingreso en el grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio se recomienda que la formacién
del alumndo sea de Ciencias Sociales (R.D. 1467/2007,
BOE del 6 de noviembre, por el que se establece la
estructura del bachillerato y se fijan las ensefianzas
minimas).

Cualidades deseables del futuro estudiante del
grado de Geografia y Ordenaciéon del Territorio:

e Que tenga capacidad de observacidon, analisis,
interpretacion y sintesis.

¢ Que manifieste interés por las nuevas tecnologias.
¢ Que tenga sensibilidad social y medioambiental.

e Que goce con la lectura.

e Que sepa trabajar en equipo.

e Que sea dialogante y tenga dotes para redactar y
hablar en publico.
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4.2. En su caso, siempre autorizadas por Ila
administracion competente, indicar las condiciones o
pruebas de acceso especiales.

No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso
especiales.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes
una vez matriculados.

Para limar las dificultades con las que el nuevo estudiante
puede encontrarse a la hora de moverse en el complejo
entramado universitario, ha disefiado un plan de acogida en
cada centro basado en dos puntos:

e Sesion informativa especial a cargo del equipo decanal,
el primer dia del curso en la que se explican los
detalles sobre el funcionamiento de la Facultad (aulas
de informatica, préstamo bibliotecario, salas de
estudio...) y las orientaciones generales sobre el plan
de estudios: normas de permanencia, examenes,
consejos sobre matricula, convocatorias,... A esta
sesidn asistira un representante del equipo rectoral
que informara a los nuevos alumnos del
funcionamiento de la Universidad en general y sobre
todo de sus derechos y deberes. Esta sesidon acaba con
la asignacidon a cada grupo de diez alumnos/as, de un
alumno/a-tutor que seguird con ellos durante toda la
tarde y les pondra al corriente de la vida académico-
universitaria. Estos alumnos/as forman parte del:

e Sistema de tutorias personalizadas. En el segundo
cuatrimestre de cada curso se prepara un grupo de
alumnos de cuarto ano para ser alumnos-tutores de los
alumnos nuevos en el curso siguiente. EI Curso de
Tutores, impartido por personal cualificado, les pone al
corriente en todo lo relacionado con la USC y con la
forma de encauzar a los/as nuevos/as estudiantes.
Como se dijo arriba, su tutorizacidon comienza el primer
dia del curso entrante y sigue durante todo el curso
académico. Con este sistema, ya experimentado en
2006/07, se pretende tener una relacion muy fluida
dentro de Ila Facultad en todo lo referente a
informacion y orientacion.
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema
propuesto por la Universidad de acuerdo con el articulo
13 del Real Decreto 1393/2007.

La Universidade de Santiago de Compostela cuenta con
una “Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos
para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion
Superior”, aprobada por su Consello de Goberno el 14 de marzo
de 2008, de cuya aplicacion son responsables el Vicerrectorado
con competencias en oferta docente y la Secretaria General con
los Servicios de ellos dependientes: Servicio de Gestion de la
Oferta y Programacién Académica y Servicio de Gestion
Académica.

Esta normativa cumple lo establecido en el RD 1393/2007
y tiene como principios, de acuerdo con la legislacion vigente:

e Un sistema de reconocimiento basado en créditos
(no en materias) y en la acreditacion de
competencias.

e La posibilidad de establecer con caracter previo a la
solicitud del estudiantado, tablas de reconocimiento
globales entre titulaciones, que permitan una rapida
resolucion de las peticiones sin necesidad de
informes técnicos para cada solicitud y materia.

e La posibilidad de especificar estudios extranjeros
susceptibles de ser reconocidos como equivalentes
para el acceso al grado o al postgrado,
determinando los estudios que se reconocen y las
competencias pendientes de superar.

e La posibilidad de reconocer estudios no
universitarios y competencias profesionales
acreditadas.

Esta accesible publicamente a través de la Web de la
USC, en el enlace

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransfer
recocreditostituEEES. pdf
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La unidad responsable es el Vicerrectorado de Oferta
Docente y EEES. Servizo de Xestion da Oferta e Programacion
Académica: http://www.usc.es/gl/goberno/opa index.jsp.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.
5.1. Estructura de las ensenanzas.

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el plan
de estudios del Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio
por la Universidad de Santiago de Compostela tiene un total de
240 créditos, distribuidos en 4 cursos de 60 créditos cada uno,
divididos en 2 cuatrimestres, que incluyen toda la formacion
tedrica y practica que el estudiante debe adquirir, de acuerdo
con la distribucién que figura en las tablas siguientes en cuanto
a los aspectos basicos de la rama, materias obligatorias vy
optativas, trabajo de fin de Grado y otras actividades
formativas.

5.1.1. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

de materia

Tipos de materias Créditos
Formacién basica 60
Obligatorias 132
Optativas 36
Practicas externas obligatorias 0
Trabajo fin de titulacién 12
Créditos totales 240

Resumen de la oferta académica

Tipos de materias Créditos

Formacién basica 60
Obligatorias 132
Optativas 72
Trabajo fin de titulacién 12
Créditos totales 276

Practicas externas optativas

Practicas externas optativas

Reconocimiento de créditos optativos
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Reconocimiento de actividades contempladas en el art. maximo: 6

12.8 del RD 1393/2007 )

Reconocimiento de competencias transversales de la fo
maximo: 6

USsC

Créditos optativos por reconocimiento: maximo: 12

DISTRIBUCION TEMPORAL DE MATERIAS

19 cuatrimestre ECTS 2° cuatrimestre
1°Curso

Fundamentos del Analisis Geografico

Regional

Historia Contemporanea de Espafia 6

Fundamentos de Geologia

Fundamentos de Geografia Fisica

Fundamentos de Geografia Humana
Historia del Mundo Contemporaneo

Historia de la Arquitectura y el
Urbanismo

A O O

60
2° Curso

Legislacion medioambiental y de la
O.T.

La Union Europea
Fundamentos de O.T.

60

Instrumentos de Ordenacion
Territorial y Ambiental
Hidrologia: gestion y planificacion 6
de los recursos hidricos
Gestion Territorial del Paisaje

Trabajo de fin de Grado | 12 Total 60
TOTAL 240

Optativas ECTS
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Gestion Integrada de Zonas Costeras 6
Sistemas de Transporte: Movilidad y accesibilidad 6
TOTAL ofertado 72

B Can:cte(;pl Total
| Modulo I | Formacion Bésica 48 48
| Modulo IT | Teoria, métodos y técnicas instrumentales 12| 36 48
Dinamicas naturales y antrdpicas en el 66 66
Territorio
Ordenacidn del Territorio 30 30
Optativas 72 72
Trabajo de Fin de Grado 12 12
TOTAL 60144 | 72| 276

1.- B, Basicos; O, Obligatorios; Op, optativos.

Todas las asignaturas son cuatrimestrales y de 6 créditos.
La distribucidn de las asignaturas en cursos y cuatrimestres
refleja la organizacion de la oferta por parte de la Facultad a fin
de conseguir el éptimo aprovechamiento de los conocimientos,
destrezas y competencias. La secuenciacion de las materias
pretende que el alumno optimice un aprendizaje con fines
profesionalizadores. En este sentido, la ubicacion de las
materias consideradas técnicas en los dos primeros cursos se
pretende que el/la alumno/a adquiera la destreza necesaria en
el manejo de las herramientas técnicas propias de la Geografia,
de manera que sea posible su aplicacion en las materias
especificas correspondientes a los Médulos III, IV y V.

5.1.2. Créditos optativos por reconocimiento.

1- De acuerdo con las lineas generales de la USC para
elaboracion de nuevas titulaciones oficiales reguladas por el RD
1393/2007, los/as estudiantes podran obtener reconocimiento
académico de un maximo de 6 créditos optativos por
acreditacion de competencias transversales para todas las
titulaciones de Grado de la USC, es decir:

e Competencias adquiridas en el ambito de las tecnologias
de la informacién y comunicacion relacionadas con la formacion
del titulo

e Competencias adquiridas en el conocimiento y manejo
de lenguas extranjeras en el ambito cientifico

e Competencias adquiridas en el conocimiento de la
lengua gallega
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2- De acuerdo con el Art. 12.8 del R.D. 1393/2007, los/as
estudiantes podran obtener reconocimiento académico de un
maximo de 6 créditos optativos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Segun la normativa al respecto fijada por la USC, la suma
de los créditos obtenidos por reconocimiento en los apartados 1
y 2 sera como maximo de 12.

Los mecanismos de reconocimiento de los créditos a los
que se refieren los apartados 1 y 2, asi como los criterios de
valoraciéon y los procedimientos de acreditacién de las
competencias que se citan seran establecidos por la USC. En
cualquier caso, los reconocimientos deberan contar con el
informe de la Comision Académica de la Facultad.

5.1.3. Trabajo de fin de grado.

Los alumnos y las alumnas podran inscribir el trabajo de
fin de grado una vez superados 150 créditos, entre ellos todos
los de la primera mitad de la titulacién. Para no retrasar la
graduacion de los/as estudiantes que reunan los requisitos, la
Facultad ofertara trabajos de Fin de Grado para su realizacion
en ambos cuatrimestres.

El centro y el departamento nombraran tutores/as para el
trabajo de fin de grado, a peticion del alumnado y con
consentimiento del tutor/a. El trabajo sera juzgado por un
tribunal propuesto por el/la tutor/a y nombrado por el centro, y
compuesto por el/la tutor/a y dos profesores/as, que emitiran
un informe escrito normalizado.

5.1.4. Practicas externas.

Los alumnos/as podran realizar las practicas externas
regladas optativas una vez superados 150 créditos, entre ellos
todos los de la primera mitad de la titulacién. Se recomendara a
los alumnos efectuarlas en cuarto curso, a cuyo efecto se
reduce en lo posible la carga de materias presenciales.

Conviene sefalar la disposicion manifestada por el Colegio
de Geodgrafos de Galicia para servir de puente ente el alumnado
y el mercado laboral y de practicas.

El proceso se regira por la “Normativa de practicas
externas en empresas e institucions” aprobada por el Consello
de Goberno de la USC el 30 de mayo de 2008
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(http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/des
cargas/normpracempre.pdf

5.2. Descripcion de los modulos o materias.

A continuacion se describen todas las materias y asignaturas
que componen el plan de estudios del Grado. Las materias que
constituyen una unidad organizativa o formativa se han agrupado en
Mddulos. Para cada uno de los médulos se detallan las competencias
y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere con dicho
moddulo. Se ofrece asimismo una indicacién metodoldgica general de
las actividades de ensefianza aprendizaje y un criterio general sobre
la evaluacion de los resultados del aprendizaje. Se incluyen ademas
los contenidos, requisitos previos recomendados para cada materia y
la tabla de actividades formativas con su contenido en horas para
los/as estudiantes.

Esta ultima tabla estd basada en algunos supuestos vy
estimaciones que deben tenerse en cuenta para una correcta
interpretacion de los mismos. Los resumimos a continuacién.

Supondremos que el numero de horas por crédito ECTS es de
25 (RD 1125/2003). Cada curso consta de 60 ECTS (1.500 horas de
trabajo del alumno), y se divide en 2 cuatrimestres de 30 ECTS. El
trabajo para el estudiantado serda de 55 horas presenciales por
cuatrimestre, distribuidas en consonancia con el tipo de materia:
conceptual o técnica (véase apartado 5.2.5 y el capitulo 6)

Atendiendo a las recomendaciones de las universidades con
experiencia en ensefianza adaptada al Espacio Europeo de Educacion
Superior, la carga docente de caracter “presencial” en cada una de
las materias no debera superar 1/3 del total de horas de aprendizaje
comprendidas en cada crédito ECTS. En la presente propuesta se ha
optado por un nivel de actividad presencial de 55 horas.

5.2.1. Actividades formativas

Con caracter general, éstas seran las actividades
formativas a implementar en las materias del grado de
Geografia y Ordenacién del Territorio. No obstante, y dado el
diferente caracter de los contenidos y requerimientos
metodoldgicos de cada materia, en el apartado correspondiente
se especificaran las horas asignadas a cada actividad, asi como
las peculiaridades de algunas materias, si las hubiese:
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Con presencia del profesor Trabajo personal del alumno
Actividades en grupo completo
e Docencia tedrica en aula e Estudio, participacién en el aula
e Conferencias e Trabajo de campo, durante las
e Presentacion de materiales salidas en grupo e individual
audiovisuales cuando proceda

e Practicas de campo

Actividades en grupo reducido

e Practicas en el Laboratorio de
Geografia Fisica

e Practicas y docencia con ordenador

e Practicas y docencia con cartografia

e Seminarios de discusién

Actividades en grupo muy reducido

e Tutorias para la realizacion de
trabajos

Trabajo de laboratorio
Elaboracion de trabajos con SIG,
cartografia

e Redaccién de trabajos

e Exposicidon de trabajos

Evaluacion
e Evaluacion continua
e Realizacion de pruebas

Atendiendo a criterios docentes por un lado, a la
disponibilidad de espacios por otro, y a los cursos y tipos de
materias en tercer lugar (intentando que la reduccion
progresiva del niumero de estudiantes por curso no suponga
una merma de la atencién que reciben si se mantienen los
modulos estables), hemos establecido los siguientes modulos
segun el tipo de actividad:

Materias modulos I, III, IV y V (Conceptuales)

10 20 3° 40 Optativas
Alumnos/as 50 40 30 30 +/-5
Grupos tedricos grandes 1 1 1 1 1
Grupos pl_‘écticos 3 2 2 2 1
reducidos
Seminarios 3 2 2 2 1
Tutorias personalizadas 5 4 3 3 1
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Materias médulo II (Técnicas)

10 | 20
Alumnos/as 50 | 40
Grupos teoéricos grandes 1 1

Grupos practicos reducidos | 3 3
Tutorias personalizadas 5

5.2.2. Evaluacion

El aprendizaje a través de los créditos ECTS se ajusta a
una evaluacién continuada que debe contribuir de forma
decisiva a estimular al alumno/a a seguir el proceso y a
involucrarse mas en su propia formacién. Se apuesta por un
criterio general de evaluacién para todas las asignaturas en el
que se incluyan algunas o todas las actividades siguientes:

Asistencia

Prueba o pruebas, orales y/o escritas

Salidas y trabajo de campo

Realizacion de las actividades en grupo reducido:
Seminarios de discusién

Practicas de campo

Debates

Exposicidn de trabajos

Practicas de laboratorio

Practicas con Sistemas de Informacion Geografica
Practicas en el aula de informatica

Trabajo en archivos, bibliotecas, con bases de datos,
etc.

Dentro de este criterio general, cada profesor/a fijara en
la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la
evaluacién continua por una parte (y dentro de ella a las
actividades concretas que establezca, teniendo en cuenta la
naturaleza de cada asignatura) y a la prueba o pruebas orales
y/o escritas. De acuerdo con el caracter profesionalizador del
Grado en geografia y Ordenacién del Territorio, se recomienda
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gue el peso maximo de esa prueba o pruebas (en el caso de
que se incluyan en la programacion concreta de cada
asignatura) no supere el 50 % de la calificacion final.

Respecto del sistema de calificaciones, sera el vigente de
la USC.

5.2.3. Indicacion metodoldgica general para todas las
asignaturas:

Las clases tedricas consistiran en lecciones
impartidas por el profesor/a, o seminarios de discusién
sobre temas preparados de antemano por los alumnos/as,
con asesoramiento previo de los/as docentes . A veces el
modelo se aproximard a la leccién magistral y otras,
sobre todo en los grupos reducidos, se procurara una
mayor implicaciéon del alumno/a. Las clases practicas
permitiran la adquisicion de habilidades y puesta a punto
de los conocimientos adquiridos a través del trabajo
personal del alumno/a y de su exposicién ante el grupo.
Ademas se procurara la aplicacion sistematica vy
generalizada de todas las destrezas técnicas adquiridas en
el Modulo II al resto de las asignaturas del Grado. Junto a
las técnicas instrumentales, las practicas en campo
representan un componente indispensable en el proceso
de aprendizaje en geografia, por lo que constituirda una
parte importante del trabajo del alumnado vy, por
consiguiente, de la evaluacidon. Respecto a los seminarios
practicos todas las tareas del alumno/a - estudios,
trabajos, lecturas, ejercicios, exposiciones...- seran
orientadas por el profesor/a y conduciran a la realizacidon
y exposicion de trabajos individuales o en grupo. Con
respecto a las tutorias individualizadas o en grupo muy
reducido, se atendera a los estudiantes para discutir
cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para
tratar de resolver cualquier otra dificultad del alumno/a o
grupo de alumnos relacionada con la asignatura.
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5.2.4. Relacidn entre las competencias y las actividades formativas

Competencias

Médulos formativos
I II III IV Vv

Diciplinares

Historia y pensamiento de la disciplina geografica

Espacios geograficos regionales, Geografia humana, econdmica
y social; Geografia fisica y medio ambiente

Ordenacion del territorio
Métodos de informacion geografica
Metodologia y trabajo de campo

Profesionales

Utilizar la informacion geografica como instrumento de
interpretacién del territorio

Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion
de los procesos socioterritoriales

Relacionar y sintetizar informacion territorial transversal

Realizar propuestas de gestion territorial; Gestionar la
localizacién de servicios y actividades; Realizar diagnosis
integradas de la acciéon publica; Explicar los procesos de la
actualidad mediatica

Expresar informacion cartograficamente

Trabajo de campo y conocimiento directo del territorio

Elaborar e interpretar informacién estadistica

Académicas

Conocer, comprender e interpretar el territorio

Interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y
humana

Combinar un enfoque generalista con un analisis especializado

Interrelacionar los fendmenos a diferentes escalas territoriales

Explicar la diversidad de lugares, regiones y localizaciones

Comprender las relaciones espaciales

Analizar e interpretar los paisajes

Generar sensibilidad e interés por los temas territoriales y
ambientales
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Otras competencias especificas

Ordenar y sintetizar informacién

Exposicidn y transmision de los conocimiento geograficos

Entender los problemas de forma multidimensional; Gestionar la
complejidad; Ofrecer explicaciones sencillas a problemas

complejos

Generar acuerdos en equipos interdisciplinares; Capacidad de
entender el lenguaje y las propuestas de otros especialistas

Ofrecer nuevos usos a saberes tradicionales

5.2.5. Descripcidon de los mddulos y contenidos de cada materia

Modul_os Materias Caracter
Formativos
. . . Basica de la Rama
Historia del Mundo Contemporaneo (Artes y Hum)
. . . ~ Basica de la Rama
Historia Contemporanea de Espana (Artes y Hum)
Historia de la Arquitectura y el Basica de la Rama
Urbanismo (Artes y Hum)
Fundamentos de Geologia Basica (Ciencias)
Basica de la Rama
, . Artes y Hum ;
Fundamentos de Geografia Fisica ( ’
MODULO I J CC. SS.y
Formacién Basica Juridicas)

48 ECTS Basicos

Fundamentos del Analisis Geografico
Regional

Basica de la Rama
(Artes y Hum ;
CC. SS. y
Juridicas)

Fundamentos de Geografia Humana

Basica de la Rama
(Artes y Hum ;
CC.SS. y
Juridicas)

Legislacion medioambiental y de la O.T.

Basica de la Rama
(CC. SS. y
Juridicas)

MODULO II
Teoria, métodos y
técnicas
instrumentales
48 ECTS

12 Basicos

36 Obligatorios

Cartografia Basica

Basica de la Rama
(Artes y Hum ;
CC.SS. y
Juridicas)

Teoria e historia de la Geografia

Basica de la Rama
(Artes y Hum ;

CC.SS. y
Juridicas)
Técnicas de Cuantificacion en Geografia Obligatoria
Cartografia avanzada Obligatoria
Fundamentos de SIG Obligatoria
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SIG y analisis espacial Obligatoria
Fotointerpretacion y teledeteccion Obligatoria
Métodos y técnicas de trabajo de campo i .
. ;s - Obligatoria
y laboratorio en Geografia Fisica
Geografia regional del mundo Obligatoria
Geografia de Europa Obligatoria
:;I.OI?UI.'O I Geografia de Espaiia Obligatoria
tnamicas Geografia de Galicia Obligatoria
naturales y - - -
.. Geomorfologia Obligatoria
antropicas en el - 7 - -
Territorio Climatologia Obligatoria
66 ECTS | Biogeografia Obligatoria
Obligatorios Geodemografia Obligatoria
Geografia Econémica Obligatoria
Espacio rural y desarrollo local Obligatoria
Ciudad y desarrollo urbano Obligatoria
Fundamentos de Ordenacion del Obligatoria
MODULO IV Territorio 9
Ordenacion del Instrumentos de Ordenacion Territorial ) .
. - Obligatoria
Territorio y Ambiental
30 ECTS Gestion Territorial del Paisaje Obligatoria
Obligatorios Hidrologia: ge§t|9n y planificacion de Obligatoria
los recursos hidricos
La Unién Europea Obligatoria
Recursos edaficos Optativa
Geografia de los Recursos Marinos Optativa
Geografia Regional de Espaiia Optativa
Geopolitica Optativa
Paleoambiente y Cambio Climatico Optativa
MODULO v ﬁﬁgﬁ::: ic|I1eteLral t::::cr;:’)i”ctl::I aisaje optative
Optativo I P P ] Optativa
72 ECTS ‘[’)eg?ta dad v e — :
. esigualdad y Cooperacion para e .
optativos
ptativ desarrollo Optativa
Geografia Social y Cultural Optativa
Turismo y desarrollo Territorial Optativa
Gestion Integrada de Zonas Costeras Optativa
Sistemas de Transporte: Movilidad y .
Optativa

accesibilidad
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MODULO I
FORMACION BASICA

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL/LA

ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO
La Geografia es una ciencia caracterizada por buscar un
conocimiento integrado de todos los procesos existentes en el
territorio, tanto de aquellos de orden natural como antrdpico, y
especialmente, de las interacciones entre ambos. Ello exige una
formacién basica de caracter transdisciplinar, que ademas de
introducir al alumno en los fundamentos de la geografia fisica vy
humana, incluya conocimientos de alguna de las ciencias humanas y
empiricas tradicionalmente préximas a la Geografia (Historia,
Historia del Arte, Geologia), asi como de otras que las nuevas
demandas profesionales exigen, como los conocimientos del corpus
legal de caracter territorial y medio ambiental. Lo fundamental
entonces es el contacto con otras ciencias, con el fin de obtener
conocimientos y habilidades para usar métodos y técnicas que les
son propios.

MATERIAS

Materia Fundamentos de Geografia Fisica ‘

Concepto y contenido de la Geografia Fisica. La Tierra como sistema.
Estructura de la Tierra. Control estructural y litolégico del relieve.
Procesos morfogenéticos. Principales sistemas morfodindmicos. Factores
astronémicos del clima. Estructura vertical da atmdsfera. Presidn
Contenidos atmosférica y vientos. Temperaturas, humedad atmosférica,
precipitaciones. Masas de aire. Circulacion general atmosférica. El
mosaico climatico del globo. Factores abidticos en los seres vivos. Las
relaciones entre animales y plantas. La Formacién vegetal. Comunidades.
Dindmica de la biocenosis. Ecosistemas. La distribucién de los seres vivos.

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefanza- Criterio general
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aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacién de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Fundamentos de Geologia

Fundamentos de geoquimica. Génesis de los minerales. Clasificacién de
los minerales. Génesis, clasificacion y propiedades de las rocas. Procesos
de alteracién. Procesos diagenéticos. Yacimientos y explotaciones
minerales. Yacimientos y explotacion de rocas.

Contenidos

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny o : 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Fundamentos de Geografia Humana ‘

El espacio de la geografia humana. Conceptos basicos de geodemografia.
Crecimiento demografico mundial. Poblacién y recursos. Distribucion
espacial de la poblacidn. Desigualdades y factores. El movimiento natural
de la poblacién. Doctrinas y politicas demograficas. La movilidad espacial
de la poblacién. Tipos y caracteristicas de los movimientos migratorios.
Estructura de la poblacion. El espacio rural. Diversificacion de sus
funciones. Las actividades agrarias. Propiedad, explotacion y morfologia
agrarias. Sistemas  agrarios  tradicionales. Sistemas agrarios
evolucionados. Asentamientos rurales. Tipos de poblamiento y vivienda
rural. Conceptos basicos de geografia urbana. Caracteristicas de la
poblacién urbana. Morfologia urbana. Planos y construcciones urbanas.
Estructura interna de la ciudad. El ecosistema urbano. Problemas
derivados de la urbanizacidn. El comercio internacional en la actualidad.
Sistemas de transporte y la movilidad en el espacio mundial. Desarrollo e

Contenidos
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| impacto espacial de la actividad turistica.

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny o, . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Fundamentos del Analisis Geografico Regional

Las distintas tradiciones geograficas. El concepto de regidn y su evolucion
en Geografia. Los conceptos claves de la Geografia. Los estudios de

Contenidos Geografia en la actualidad. La investigacion geografica en la actualidad.
Los principales métodos y técnicas de trabajo en Geografia. Las
actividades profesionales de los gedgrafos.

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Historia del Mundo Contemporaneo

Las revoluciones liberales y la crisis del Antiguo Régimen. Las
transformaciones econémicas. La consolidacidon de la economia capitalista.
Ideologias y sistemas politicos: El avance del liberalismo, el nacimiento de
Contenidos la democracia y el nacionalismo. La sociedad de clases y los movimientos
sociales. Relaciones internacionales y expansionismo imperialista. La I@
Guerra Mundial y la reorganizacién territorial de Europa. La revolucién
rusa y la evolucién de la URSS. Economia y sociedad del periodo de
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Entreguerras. La crisis de la democracia y los fascismos. La II Guerra

Mundial.
Caracter Basico
Créditos ECTS 6
Curso/cuatrimestre Primer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-

L Criterio general
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N T . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacién de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Historia Contemporanea de Espana ‘

La guerra antinapolednica y las Cortes de Cadiz. Absolutismo vy
Liberalismo. La implantacion del régimen liberal. La sociedad del siglo
XIX. Ideologias y sistemas politicos: democracia, republicanismo,
regionalismos, carlismo. El ensayo democratico del Sexenio
revolucionario. La Espafia de la Restauracion. Modernizaciéon econdmica y
las transformaciones sociales. La crisis de la Restauracidon y la dictadura
de Primo de Rivera. La II Republica. La Guerra Civil. El franquismo: lineas
generales. La Transicién y consolidacién democraticas.

Contenidos

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseianza-

L= Criterio general
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacién de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Historia de la Arquitectura y el Urbanismo ‘

Conocer de una manera sintética la historia de los estilos arquitectdnicos
Contenidos occidentales desde su base grecorromana y medieval hasta la edad
contemporanea: Romanico, Gotico, Renacimiento, Barroco, etc. Asimismo

47



Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio — U.S.C.

de pretende abordar el conocimiento de la ciudad como obra de arte,
como forma y paisaje urbanos y como escenario histérico de las
civilizaciones, incidiendo especialmente en el estudio morfoldgico de sus
planos, tipologias arquitecténica y, en definitiva, en lo que podriamos
denominar “imagen” de la ciudad a lo largo de su desarrollo cronoldgico.

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S, . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Legislacion medioambiental y de la O.T.

Sistema de fuentes y régimen competencial de la ordenacion del territorio
y el medio ambiente: Derecho de la UE, Constitucién, Estatuto y
normativa de ordenacion del territorio y medio ambiente. La planificacion
territorial y ambiental: tipos de planes, caracterizacion normativa y
efectos juridicos. Técnicas juridicas de proteccion del medio ambiente y
la ordenacion del territorio: las medidas de limitacion, fomento y los
sistemas de  responsabilidad. Ordenacion juridica de los recursos
naturales. Proteccidn de la biodiversidad. Medio ambiente urbano

Contenidos

Caracter Basico

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusidon 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
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e MODULO II
TEORIA, METODOS Y TECNICAS INSTRUMENTALES

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL/LA
ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO
Las asignaturas de la materia pretenden capacitar al alumnado en los
principios y manejo de las herramientas mas fundamentales en
Geografia. Igualmente importante es el conocimiento del corpus
metodoldgico de la Geografia, su evolucion y configuracién actual. El
desarrollo tecnoldgico de las ultimas décadas ha hecho que las
herramientas mas habituales de la Geografia, como la cartografia,
los SIG, la fotografia aérea y las técnicas de trabajo de campo exijan
un mayor tiempo de formacion. El manejo de la cartografia digital,
sistemas GPS, GIS, asi como de las técnicas de monitorizacion en
campo y de analitica de laboratorio requieren que los/as alumnos/as,
ademas de los conocimientos metodoldgicos, adquieran la suficiente
destreza en el manejo de un mayor numero de instrumentos.
La intencion del modulo es dotar al alumnado de la formacién
metodoldgica e instrumental necesaria para que su aplicacién, como
metodologia docente y como aprendizaje cientifico en los Mddulos y
Materias posteriores.

MATERIAS

Materia Cartografia Basica

Historia de la Cartografia. Cartografia basica: fuentes documentales y tipos
de mapas. Proyecciones cartograficas. Sistemas de georeferenciacion.
Coordenadas geogréficas. Coordenadas UTM. Sistemas de posicionamiento
global: GPS. Escala y resolucion espacial. El mapa topografico: elementos,
simbologia. Lectura e interpretacion. Fuentes de error. Correccion en
tiempo real y postprocesado. Fundamentos de la cartografia Digital.

Contenidos

Caracter Basico
Créditos ECTS 6
Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
30 Yy .., : 55
campo Redaccion y exposicion de trabajos,

etc.
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Tutorias en grupo muy 5 Otras actividades a propuesta del 5
reducido profesorado
Total 50 Total 100

Materia Cartografia Avanzada

Contenidos

El mapa como herramienta de informacion y planificacién. Tipos de mapas
tematicos. Cartografia tematica oficial. El lenguaje cartografico.
Elementos graficos y variables visuales: forma, tamafo, color, valor.
Semidtica del color. Reglas de legibilidad y principios de generalizacion.
Formas de representacion cartografica. Representacion de variables
cualitativas. Representacion de variables cuantitativas. Elaboracién vy
reproduccion del mapa. Cartografia por ordenador.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Superada Cartografia Basica

aprendizaje

Metodologia enseifianza-

Criterio general

Sistema de

adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

evaluacion de la

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
30 Ny o . 55
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Fotointerpretacion y teledeteccion

Contenidos

Desarrollo de la fotografia aérea. El espectro electromagnético.
Interaccion de la luz con la materia. Cobertura y solape. Visidn
estereoscopica. Escala del fotograma. Desplazamiento y abatimiento.
Criterios de fotointerpretacién: geomorfologia, vegetacién, usos del suelo.
Ortofotogramas. Georeferenciacion de los fotogramas. Introduccion a la
Teledeteccidon. Bases fisicas. Signaturas espectrales. Efectos de la
atmosfera. Sensores y principales caracteristicas. Plataformas: Landsat,
NOAA, Meteosat. Correcciones radiométricas y geométricas. Modificacién
del contraste y del histograma. Clasificaciones supervisadas y no
supervisadas

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

aprendizaje

Metodologia ensefianza-

Criterio general

Sistema de

evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas

Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40

campo

Docencia practica en aula y/o

Trabajo de laboratorio, elaboracion

30 de trabajos con SIG, cartografia.

55
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Redaccidén y exposicién de trabajos,
etc.

Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado

Total 50 Total 100

Fundamentos de Sistemas de Informacién Geografica

Materia

Definicion y elementos de un SIG. Los datos en un SIG: geograficos y
alfanuméricos. Estructuras y modelos de almacenamiento: modelos raster
y vectorial. Topologia, georeferenciacién y geocodificacion. Captura
correccion y almacenamiento de datos. Servidores de Mapas. Bases de
datos relacionales. Asignacion de atributos. Analisis y clasificaciones
espaciales y tematicas. Analisis estadistico en un SIG.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Primer cuatrimestre

Contenidos

Requisitos previos recomendados

Superada Cartografia Basica

Metodologia enseianza-
aprendizaje

Criterio general

Sistema de evaluacion de

adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

la

Criterio general

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
30 Ny o : 55
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia

Sistemas de Informacion Geografica y Analisis Espacial

Interpolaciones.

Modelos Digitales del

Terreno.

Modelo Digital

de

Elevaciones y derivados. Andlisis de redes. Algebra de mapas.
Geoestadistica. Aplicaciones socio-econémicas, ambientales y de O.T. de
las Tecnologias de Informaciéon Geogréafica.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Segundo cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Superada Fundamentos de Sistemas de

Contenidos

Informacion Geografica

Metodologia enseiianza-
aprendizaje

Criterio general

Sistema de evaluacion de

adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

Criterio general

Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
30 g o, : 55
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
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Total | 50 | Total | 100 |

Materia Técnicas de Cuantificacion en Geografia

Estadistica descriptiva. Distribucién de frecuencias. Parametros de
tendencia central: mediana, media, moda. Parametros de dispersion:
desviacién, coeficiente de variabilidad. Parametros de estructura y de
Contenidos forma: cuantiles, asimetria, curtosis. Correlaciones simples y multiples.
Regresiones simples y multiples. Analisis de series temporales.
Métodos cualitativos de investigacién. Principales métodos cualitativos:
caracteristicas y métodos

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracion
de trabajos con SIG, cartografia.

Criterio general

Docencia practica en aula y/o

campo 30 Redaccion y exposicion de trabajos, 25
etc.

Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado

Total 50 Total 100

Métodos y técnicas de trabajo de campo y laboratorio en Geografia

Materia -
Fisica

Cartografia en campo: manejo de GPS. Caracterizacion geoldgica: manejo
de la brigjula y clindmetro. Instrumental geotécnico. Nociones de
topografia en geomorfologia. Reconocimiento y descripcion de facies
sedimentarias. Muestreo de sedimentos. Inventarios de vegetacion.
Contenidos Elaboracién de herbarios. Metodologia e instrumentacion de
monitorizacién. Manejo de instrumental de laboratorio. Lupa binocular.
Procedimientos de andlisis sedimentario: granulometria y morfometria.
Procedimientos para determinaciones: contenido en materia organica,
carbonatos, pH.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracién
de trabajos con SIG, cartografia.

Criterio general

Docencia practica en aula y/o

campo 30 Redaccion y exposicion de trabajos, 2>
etc.
Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5

52



Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio — U.S.C.

profesorado
Total 50 Total 100

Materia Teoria e historia de la Geografia

Andlisis de los fundamentos tedricos y metodoldgicos de la ciencia
geografica. Conceptos basicos de la misma. Evolucién de las principales

Contenidos corrientes del pensamiento geografico a lo largo de la historia, con
especial atencion a la época contemporanea y a los debates actuales.
Utilidad social de los conocimientos geograficos.

Caracter Basica

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Primer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 17 Estudio 40
Trabajo de laboratorio, elaboracién
de trabajos con SIG, cartografia.

Criterio general

Docencia practica en aula y/o

campo 30 Redaccion y exposicion de trabajos, 2>
etc.

Tutorias en grupo muy reducido 5 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado

Total 50 Total 100

) MODULO III )
DINAMICAS NATURALES Y ANTROPICAS

EN EL TERRITORIO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL/LA
ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO
Mediante las materias del Modulo III, el alumnado adquirird los
conocimientos conceptuales y tedricos sobre los factores y procesos
complejos que operan sobre el terreno. Aprendera a identificar,
valorar y analizar las interacciones entre los distintos factores
naturales, y entre éstos y los factores de origen antrépico. Debera
ser capaz de trabajar con distintas escalas espaciales y temporales.
El alumno y la alumna adquirirdn las destrezas necesarias para la
aplicacién especifica de las herramientas instrumentales vy
metodoldgicas.

MATERIAS

Materia Geomorfologia
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Objetivos y ramas de la Geomorfologia. Conceptos bdsicos en
Geomorfologia: agentes, factores y procesos. La estructura geoldgica y su
influencia en la configuracion del relieve. Tectdénica global. Los
fundamentos tecténicos del relieve. El control litolégico del modelado.
Contenidos Factores y procesos de la meteorizacidon. Erosién, transporte vy
sedimentacion. Dinamica y evolucion de las laderas. Procesos fluviales.
Procesos glaciares. Procesos y formas periglaciares. Procesos en zonas
aridas y semiaridas. Procesos y formas edlicas. Procesos litorales. El papel
antrépico. Riesgos de origen geomorfoldgico. Cartografia geomorfoldgica.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseifianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N T . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Climatologia

Conceptos y evolucion de la Climatologia. El sistema climatico. La
atmédsfera terrestre. Elementos y factores del clima. Radiacidon y balance
energético. Temperatura y precipitacion: mecanismos y factores de
Contenidos distribucion. Presion atmosférica. Masas de aire, frentes y sistemas
atmosféricos zonales. Situaciones sindpticas y tipos de tiempo. Fuentes
analiticas, sinodpticas y dindmicas. Series y variables climaticas. Climas
urbanos. Clima y recursos. Clima y contaminacién atmosférica.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
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Materia Biogeografia

Aspectos ecoldgicos: Estudio de las relaciones de los seres vivos con el
medio e influencia de los factores abidticos y bidticos en su distribucion.
Aspectos biocendticos: Formaciones y comunidades vegetales y su
Contenidos dinamica: concepto de ecosistema y sus caracteristicas.

Aspectos coroldgicos: Areas de distribucion de los seres vivos; expansion
y regresion; paleobiogeografia.

Aspectos descriptivos: Las grandes formaciones vegetales de la tierra.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseifianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia | Geodemografia

El estudio geografico de la poblacion: definicion, contenidos y evolucién.
Las fuentes estadisticas. La distribucion espacial de la poblaciéon en el
mundo. La evolucién de la poblacion: La teoria de la transicidon
demografica. EI movimiento natural.. Las formas de movilidad espacial.
Los movimientos migratorios y su tipologia. La estructura demografica. La
poblacién y la actividad econdmica.

Contenidos

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 7 S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
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Materia Geografia Econdmica

Fundamentos de la Geografia Econdmica. Antecedentes y orientaciones
actuales. El espacio geografico y el espacio econdmico. Estructura vy
funcionamiento del sistema econdmico capitalista: su logica espacial,
singularidades y fases. El circuito econémico. La estructura del sistema
productivo: sectores y factores de produccidn. Las discontinuidades
econdmicas espaciales: la organizacion regional en el tiempo y en el
espacio. Formacién, organizacidon, estructura y funcionamiento de la
economia en perspectiva global.

Contenidos

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 7 o, . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Espacio rural y desarrollo local

Estudio geografico de los espacios rurales y su diversidad. Estudio de las
sociedades humanas que en ellos viven y organizan su territorio.

Contenidos Actividades econdmicas (agrarias y no agrarias). Impacto paisajistico de
las actividades econdmicas. Potencialidades que ofrecen para un
desarrollo econémico sustentable a escala local.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 7 S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
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Materia Ciudad y desarrollo urbano

Contenidos

Los ciclos del proceso de urbanizacién y los modelos de Desarrollo
Urbano. Metodologia para el estudio de la ciudad. Analisis del plano y de
la morfologia urbana: un estudio evolutivo..Las teorias socioldgicas y los
conflictos sociales en la ciudad. Estructura urbana y Movilidad . Funciones
y Economia Urbana. El sistema urbano: componentes y procesos. La
competitividad urbana y la internacionalizacion de las ciudades. Las areas
metropolitanas y las regiones urbanas. Las politicas urbanas: urbanismo,
planificacion estratégica y marketing operativo. Estudio de casos:
ciudades de excelencia Ciudad, sostenibilidad y calidad de vida. La
Geografia Urbana de Galicia. El futuro de las ciudades: los nuevos

modelos urbanos.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

aprendizaje

Metodologia ensefianza-

Criterio general

Sistema de

evaluacion de la
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Actividades formativas en créditos ECTS

Contenidos

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny o, . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Geografia Regional del Mundo

La Geografia Regional del Mundo tiene como objetivo principal la
explicacion y la comprension del mundo en la actualidad, haciendo
especial hincapié en los procesos territoriales asociados a la globalizacion.
Las transformaciones en el tiempo de la organizacién del espacio
geografico obligan a concebirlo como un sistema en el que la relacion
entre el medio fisico y el hombre son resultado de la existencia de densas
redes de flujos, tangibles e intangibles, que generan continuadamente
nuevas territorialidades y nuevos marcos de relacion entre los lugares y
las personas. Por ello es necesario proporcionar una vision global de los
procesos econdmicos y sociales que explican la organizacién espacial y
establecer los principales factores de articulacién y diferenciacion regional.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Segundo curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

aprendizaje

Metodologia ensefianza-

Criterio general

Sistema de

adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

evaluacion de la

Actividades formativas en créditos ECTS
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Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Geografia de Europa

Estudio de los caracteres generales fisicos y humanos de Europa, de sus
conjuntos regionales y de sus paisajes naturales, rurales y urbanos.
Contenidos Articulacién geoecondmica y geoestratégica del continente. Distribucion
de la poblacién, dindmica demografica y flujos migratorios. Sistema de
ciudades. Las redes de transporte. Problemas medioambientales

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefanza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisiciéon de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacién de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Geografia de Espana

Introduccion a la Geografia de Espaia. El relieve. El clima y la circulacion
atmosférica. Hidrografia y aguas continentales. Biogeografia. Suelos vy
vegetacion. Los aspectos demograficos: evolucidn y estructura. Los
movimientos migratorios actuales. El proceso de urbanizacién: Ilas
Contenidos ciudades. Las areas metropolitanas. Los paisajes agrarios. La actividad
primaria. Las fuentes de energia. La industria. Infraestructuras y medios
se transporte. El comercio y los servicios. Espacios y destinos turisticos.
Organizacién politica y administrativa. La ordenacion del territorio a
distintas escalas. Espafia en la Comunidad Internacional.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Criterio general
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Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Geografia de Galicia

Esta asignatura tiene como objetivo el explicar y comprender la realidad
geografica de Galicia como un espacio dinamico, que es resultado de la
interaccién de procesos socioeconémicos y culturales que actuaron sobre
un marco natural e historico. El contexto temporal debe contemplarse
como una de las claves interpretativas de los procesos.

En esta escala regional se integra el analisis de la funciéon del medio
natural, de sus recursos, del hombre y de las actividades productivas en
la configuracién del espacio geografico gallego valorando la vulnerabilidad
y el grado de deterioro del medio ambiente.

Asimismo se estudiara la insercion de Galicia en su contexto externo,
haciendo especial hincapié las repercusiones ocasionadas por la
incorporacion de Espafia en la Unidn Europea

Contenidos

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de |la

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
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MODULO 1V

ORDENACION DEL TERRITORIO
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL/LA
ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO
El Modulo tiene como objetivo principal aportar a los/as discentes los
conocimientos tedricos y metodoldgicos necesarios para la ordenacion del
territorio. Desde un enfoque multidisciplinar pero con una perspectiva
geografica del andlisis territorial, se pretende que el alumnado adquiera
una vision integradora del territorio. Por su caracter profesionalizador, se
presta especial atencion a la dimensidén practica, mediante la aplicacion de
los conocimientos tedricos y metodoldgicos del programa asi como de los
adquiridos a lo largo de los moddulos anteriores en la amplia tematica
relacionada con el andlisis, la interpretacion y la planificacion del territorio.
El alumnado deberd conocer los principales procesos que explican la
dindmica de los territorios desde una perspectiva sistémica y por lo tanto
dindmica, asi como la diferenciacion de los objetivos y las politicas de
intervencion. Deberd poder establecer los factores y agentes que
intervienen en la ordenacién del territorio y conocer los métodos y técnicas
de planificacion que tienen incidencia en la ordenacidon del territorio. El
Mddulo debe dotar a los alumnos y a las alumnas de un esquema

estratégico y operativo basico para la ordenacién del territorio.

MATERIAS

Materia Fundamentos de Ordenacion del Territorio

Objetivos de la Ordenacion del Territorio. Cambios en los paradigmas: de
la Carta Europea a la ETT. Breve historia de la OT. Escala europea y
espafiola. La OT como politica publica: herramientas de intervencion y
Contenidos marco competencial. Elementos y variables geograficas de repercusion en
la OT (analisis, diagnosis y proposiciones). La OT como ejercicio de
planificacion. Tipos de planificacion. Fases de la planificacion. Definicidon
de Modelo Territorial.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de |la
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
de trabajos con SIG, cartografia.

Criterio general

Docencia practica en aula y/o

campo 19 Redaccion y exposicion de trabajos, 40
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
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Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Instrumentos de Ordenacion Territorial y Ambiental

Organizaciéon de un plan-instrumento de OT: técnica-gestién politica.
Definicidn legislativa de los instrumentos de OT. Instrumentos de ambito
estatal (presentacién de ejemplos europeos: Portugal, Francia,...).
Instrumentos de ambito regional (Analisis de las Directrices de OT
existentes en Espafia: documentacion que contienen, metodologias,
Contenidos planteamientos,...). Instrumentos de ambito subregional (Analisis de los
existentes en las diferentes CCAA). Instrumentos sectoriales de incidencia
territorial (Analisis de los existentes en las diferentes CCAA).
Instrumentos de OT contemplados en la legislacion gallega. Planeamento
urbanistico: elaboracién de contenidos y definicion de los Planes

Generales.
Caracter Obligatoria
Créditos ECTS 6
Curso/cuatrimestre Cuarto curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S, - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia La Union Europea

Geografia de la Union Europea: las grandes unidades regionales y su
delimitacion. La Unidon Europea y sus relaciones con los demas paises del
continente (Rusia y la CEI) y con los de la Cuenca mediterranea. El
proceso de construccion de una Europa unida en el nuevo orden mundial
Contenidos globalizador. Las Instituciones. Politicas comunes. Aspectos econémicos:
localizacién de los aparatos productivos y estructuracion del sistema de
flujos econdmicos, demograficos y sociales. La diversidad cultural en el
contexto del desarrollo sostenible y equilibrio ambiental. La ordenacidn
del territorio

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Segundo cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general
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Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Gestion Territorial del Paisaje

El concepto de paisaje. Elementos y factores que intervienen en la génesis
de los paisajes. Funcionamiento y dindmica del paisaje. El paisaje como
manifestacion cultural y natural. Caracterizacion, clasificacion vy
descripcion de las unidades de paisaje. Tipos de paisajes en Galicia.
Contenidos Legislacion sobre Paisaje: de la Convencion Europea del Paisaje a la Ley
del Paisaje de Galicia. El papel del paisaje en la Ordenacion del territorio.
Paisaje Cultural y Patrimonio. Paisaje Natural y Medio Ambiente. Los
problemas de conservacion del paisaje. El impacto de las actividades
antrépicas en el paisaje. Técnicas de estudio del paisaje.

Caracter Obligatorio

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Cuarto curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Hidrologia: gestion y planificacion de los recursos hidricos

La Hidrologia como ciencia. El ciclo hidroldgico. Balance hidrico.

Contenidos Hidrologia de superficie y morfometria asociada. Modelizacion. Calidad
del agua. Ordenacion y gestién de los recursos hidricos.

Caracter Obligatoria

Créditos ECTS 6

Curso/cuatrimestre Cuarto curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general
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Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

MODULO V

OPTATIVAS
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL
ESTUDIANTE ADQUIERE CON DICHO MODULO

El Modulo V agrupa todas las materias optativas que puede cursar el
alumnado. Las materias les permiten profundizar en tematicas de especial
complejidad o que abordan problemas con una importante presencia social
y profesional. Ademas, por medio de las materias optativas pueden acceder
a una especializacién en determinados ambitos de conocimiento, asi como
incrementar la destreza en la aplicacion de los conocimientos y técnicas
aplicadas en los mdédulos obligatorios.

MATERIAS

Materia Gestion Integrada de Zonas Costeras

Introduccién a la GIZC. Los litorales como sistemas. Morfodinamica litoral:
Factores climaticos y marinos. Oleaje, mareas y corrientes. Factores
litoestructurales. Vegetacidon costera. Cambios del nivel del mar. Dindmica
sedimentaria. Morfodindmica de los sistemas playa-duna. Sistemas
Contenidos fluviomarinos e intermareales. Costas rocosas. Usos, recursos e
infraestructuras en la GIZC. Valores intrinsecos de las areas litorales.
Impactos antropogénicos en la zona costera. Calidad ambiental y
vulnerabilidad costera. Riesgos costeros y medidas de proteccion. El
Dominio Publico Maritimo Terrestre.
Caracter Optativa
Créditos ECTS 6
Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno
Metodologia ensefianza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas

Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50

Curso/cuatrimestre

Criterio general
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Trabajo de laboratorio, elaboracion

Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 hy: I . 40

campo Redaccion y exposicion de trabajos,

etc.
Seminarios de discusidn 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5

profesorado
Total 50 Total 100

Materia | Turismo y desarrollo territorial

EL turismo como actividad con evidentes implicaciones territoriales. El
papel del turismo en los modelos de desarrollo territorial. Diferentes
tipologias de destinos turisticos. La gestion de los destinos turisticos y de
los visitantes. El papel estructurante del turismo sobre el espacio. La
singularidad de las ciudades turisticas y la problematica que genera este
fendmeno asi como las soluciones

Contenidos

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto

curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 7 S . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Sistemas de Transportes: movilidad y accesibilidad

Introduccién. Conceptos de transporte, accesibilidad y movilidad. Los
sistemas de transporte en el mundo. Movilidad y usos del suelo. El reparto
modal. Modos de transporte sostenibles. La movilidad urbana y regional.
Implicaciones espaciales. Movilidad y sistemas de transporte a escala
estatal y supraestatal. Transporte y ordenacion del territorio. Movilidad y
planeamiento territorial. Las Politicas de transporte a través de las
diferentes escalas. Aproximacidon a la logistica y el transporte de
mercancias.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones

Contenidos

Curso/cuatrimestre

Criterio general
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Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Recursos edaficos

Concepto de suelo. Componentes y propiedades fisico-quimicas del suelo.
Factores de formacidn y procesos de edafogénesis. Meteorizacion,
humificacion 'y mineralizacion. Encharcamiento vy alternancia de
Contenidos condiciones de oxidacion-reduccion. Eluviacion e iluviacion. Podsolizacidon.
Acumulacién de yeso y carbonato calcico. Salinizacién y sodificacion.
Formacion de horizontes densos y cementados. Clasificacion de suelos.
Principales suelos del mundo.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseianza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia teorica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Paleoambiente y Cambio Climatico

Los cambios medioambientales durante el Cuaternario. Evidencias de las
presencias de los cambios. Técnicas de datacion. Pautas del cambio
medioambiental: evidencias del cambio a largo plazo. Cambios climaticos
globales durante el ultimo periodo frio. Causas de los cambios climaticos a
Contenidos largo plazo. Causas y pautas de los cambios climaticos a corto plazo:
oscilaciones climaticas del Tardiglaciar. Transiciones climaticas durante el
Holoceno. La Pequefia Edad de Hielo. Consecuencias de los cambios
climaticos. El cambio climatico inducido: la influencia de la actividad
antropica.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Curso/cuatrimestre
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Metodologia enseifianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 W h . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Anadlisis e interpretacion del Paisaje Vegetal

Métodos y técnicas de andlisis de la vegetacion: Clasificaciones

fisionomicas, floristicas y ecoldgicas de la vegetacion; métodos y técnicas

de analisis de la vegetacion y de su dinamica como resultado de los

procesos naturales y antrdpicos. El paisaje vegetal: Factores fisicos y

humanos de su organizacion; estudio de la evolucién paleogeografica e

histérica. Métodos de evaluacion de la vegetacion y el paisaje.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto

curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Contenidos

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 W Lt . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Geopolitica

Estudio de los fendmenos politicos y sus relaciones con el territorio.
Comprensidon del sistema mundo actual y de su conformacion. Analisis de
las principales estructuras territoriales de poder y de los elementos
Contenidos geograficos que ayudan a entender la configuracion contemporanea del
mundo: Estado, Nacién, Frontera... Atencion a los procesos de
globalizacion y al valor de lo local. El uso y abuso de criterios territoriales
para la conformacion de distritos electorales.

Caracter Optativa
Créditos ECTS 6
Curso/cuatrimestre Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
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curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N S . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia Desigualdad socioecondmica y cooperacion

El analisis critico desde una perspectiva geografica, con aportes tedricos,
metodoldgicos y empiricos, de las desigualdades que existen a escala
planetaria entre el Norte y el Sur, y de aquellas que generan los procesos
Contenidos de exclusién en las sociedades enriquecidas. Las victimas de la
desigualdad socioeconémica en el mundo global. El desarrollo social como
objetivo: Acciones y actores. La cultura de la solidaridad y el papel de los
geografos en la cooperacién.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia enseiianza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 hy o, : 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacién de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Geografia social y cultural ‘

Estudio de la construccion, funcionamiento y organizacion del territorio en
funciéon de las variables sociales y culturales. Conocimiento de los
conceptos basicos de la geografia social y cultural. Conocimiento de las
Contenidos fuentes para los analisis cuantitativo y cualitativo. Conocimiento y manejo
de los indicadores sociales que permitan analizar el uso diferencial del
espacio. Los grupos sociales: formacidon, comportamiento y uso diferencial
del territorio. Diferenciacién y reconocimiento de areas culturales.
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Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto

curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-

aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ila

adquisicion de las competencias y | Criterio general

sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracién
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 Ny S - 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusion 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100
Materia Geografia de Latinoamérica

Criterios de regionalizacién del espacio latinoamericano: La colonizacion,
de la independencia a la actualidad. Organizacion politica del territorio
latinoamericano, organizaciones supranacionales. Las grandes unidades
del relieve. El clima. Factores y elementos. Tipos de climas y de paisajes
Contenidos naturales. La poblacion. El crecimiento urbano. Las estructuras agrarias.
Pequefias y grandes explotaciones agrarias. Las reformas agrarias. La
politica de colonizacién. El proceso de industrializacion. La riqueza minera
y energética. El desigual desarrollo industrial. El sector servicios. La
cooperacion internacional.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefanza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 N o . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusién 3 Preparacidn de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia | Geografia Regional de Espaiia

La regionalizacién en Espafia. La region en la Geografia Espanola.
Regionalizaciones geografica, histdrica y administrativa. Configuracidn

Contenidos
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regional espafiola. Organizacién politica territorial de la Espafia de las
Autonomias. Grandes conjuntos regionales en Espafia. Procesos
territoriales en Espafia. Modelos de desarrollo regional en Espafia.
Identidad e integracion en las politicas regionales. La Espafia cantabro-
atlantica: Galicia, Asturias, Cantabria, Pais Vasco. El Valle del Ebro:
Navarra, La Rioja y Aragdén. La fachada mediterranea. Cataluiia,
Comunidad Valenciana, Murcia y Baleares. El interior peninsular: Castilla y
Ledn, Madrid, Castilla-La Mancha, Extremadura. La Espafia meridional:
Andalucia, Ceuta y Melilla y Canarias. Articulacidn regional espafiola en el
marco de la Unidn Europea.

Caracter Optativa

Créditos ECTS 6

Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre

Requisitos previos recomendados Ninguno

Metodologia ensefianza-
aprendizaje

Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
Docencia practica en aula y/o de trabajos con SIG, cartografia.
19 W L . 40
campo Redaccion y exposicion de trabajos,
etc.
Seminarios de discusidn 3 Preparacion de presentaciones 5
Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
profesorado
Total 50 Total 100

Materia | Geografia de los Recursos Marinos

El espacio marino en la Geografia Humana. La estructura jurisdiccional del
espacio marino. Caracteres generales del mar y de sus principales
recursos econdémicos. Los recursos minerales. El mar como fuente de
energia y como reserva de agua dulce. La navegacion maritima. El mar
como elemento de ocio. La pesca. La acuicultura. EI mar y la
contaminacion.
Caracter Optativa
Créditos ECTS 6
Tercer curso/ Segundo cuatrimestre; Cuarto
curso/ Primer cuatrimestre
Requisitos previos recomendados Ninguno
Metodologia ensefanza-
aprendizaje
Sistema de evaluacion de Ia
adquisicion de las competencias y | Criterio general
sistema de calificaciones
Actividades formativas en créditos ECTS

Trabajo presencial Horas Trabajo personal Horas
Docencia tedrica en aula 25 Estudio 50
Trabajo de laboratorio, elaboracion
de trabajos con SIG, cartografia.

Contenidos

Curso/cuatrimestre

Criterio general

Docencia practica en aula y/o

campo 19 Redaccion y exposicion de trabajos, 40
etc.

Seminarios de discusidn 3 Preparacion de presentaciones 5

Tutorias en grupo muy reducido 3 Otras actividades a propuesta del 5
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profesorado

Total

50 Total 100

5.2.6. Otra informacidon relevante, como requisitos especiales
para poder cursar los distintos mddulos o materias, normas de
permanencia, etc.

La nueva planificacion académica establece 60
créditos por curso para estudiantes a tiempo completo;
no obstante, de acuerdo con la normativa vigente en la
Universidad, los/as estudiantes se podran matricular,
después del primer afio, de un maximo de 75 créditos por
afno, lo cual estara, en todo caso, condicionado por la
compatibilidad horaria de las materias matriculadas. No
existe un minimo de créditos de los que se deban
matricular, con la excepcién de lo establecido para 1°"
CuUrso por primera vez, en que se tienen que matricular de
60 créditos (30 en caso de estudiantes a tiempo parcial).
[Normativa “"Xestion das ensinanzas de Grao na USC”,
aprobada en Consejo de Gobierno de 29 de abril de
2008]. En el caso de estudiantes de programas de
intercambio (propios y de acogida) se estara, en cuanto a
limites y condiciones particulares de matriculacién, a lo
establecido en la normativa especifica que regula estos
programas ["Regulamento dos intercambios
interuniversitarios de estudantes de Ila Universidad”
aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de
febrero de 2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia
el 26 de marzo,
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/requlinterinte
runivest08.pdf

5.3. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes
propios y de acogida.

5.3.1. Planificacién y gestion:

La movilidad de los/as estudiantes esta regulada a
través del "Regulamento de Intercambios
Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno
de la USC el 6 de febrero de 2008 y publicado en el Diario
Oficial de Galicia el 26 de marzo
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(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/requlinterinter
univest08.pdf).

Su planificacion y gestion se desarrolla a través del
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y de la Oficina
de Relaciones Exteriores de la Universidad, en coordinacion
con la Facultad a través de la “Unidad de apoyo a la
gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y del
vicedecano/a responsable de programas de intercambio.

Actualmente, la Universidad de Santiago de
Compostela ha puesto en marcha el Programa Xeral de
Mobilidade Xan de Forcados, que engloba cada afo los
distintos instrumentos que pretenden fomentar Ia
movilidad de los miembros de la comunidad universitaria
con Universidades de América, Asia, Australia y Suiza, vy
que complementa los programa Sodcrates-Erasmus,
Erasmus Mundus y Sicue. Tiene como objetivo principal
incrementar la eficiencia de las acciones de fomento de la
movilidad desarrolladas por la Universidad.

La Facultad, ademas de los responsables citados
arriba, cuenta con la colaboraciéon de varios profesores/as
gue actlan como coordinadores académicos, y cuya
funcion es tutorar y asistir en sus decisiones académicas
a los estudiantes propios y de acogida.

La movilidad de los/as estudiantes se realiza a
partir del segundo ano de estudios en la titulacion, en
periodos cuatrimestrales o anuales. La seleccion de los
candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria o
programa, por una Comision de Seleccion, compuesta por
el decano o0 decana, el vicedecano o0 Vvicedecana
responsable de programas de intercambio, el/la
responsable de la UAGCD vy los/as coordinadores
académicos, de acuerdo con criterios de baremacion,
previamente establecidos, que tienen en cuenta el
expediente académico, una memoria y, en su caso, las
competencias en idiomas que exige la Universidad de
destino.

71



Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio — U.S.C.

5.3.2. Informacion y atencion a los y las estudiantes.

La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones
Exteriores, mantiene un sistema de informacién
permanente a través de la Web (http://www.usc.es/ore),
que se complementa con campahas y acciones
informativas  especificas de  promocion de las
convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los/as
estudiantes de acogida, tales como la reserva de plazas
en las Residencias Universitarias, o el Programa de
Acompafamento de Estudantes Estranxeiros (PAE) del
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, a través del
cual voluntarios/as de la USC realizan tareas de
acompafiamiento dirigidas a la integracion en la ciudad y
en la Universidad de los estudiantes de acogida.

En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se
organiza una sesidn de recepcion, al inicio de cada
cuatrimestre, en la que se les informa y orienta sobre la
Facultad y los estudios, al tiempo que se les pone en
contacto con los coordinadores académicos, que actuaran
como tutores, y el personal del Centro implicado en su
atencion.

5.3.3. Informacion sobre acuerdos y convenios de
colaboracion activos y convocatorias o programas de
ayudas propios de la Universidad

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio
con Universidades espafiolas, europeas y de paises no
europeos, a través de programas generales (Erasmus,
SICUE) y de convenios bilaterales.

GEOGRAFIA: CONVENIOS ERASMUS

e International School of Management (Ism)

e Reinisch-Westfalische Technische Hochschule Aachen

e Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn

e Université D "Angers

e Université Michel de Montaigne (Bordeaux Tii)

e Université de Caen Basse-Normandie

e Université de Paris 1 - Panthéon Sorbonne

e Université Vincennes-Saint-Denis

e Universita degli Studi di Perugia

e University College Cork - Nacional University Of Ireland
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University of Bergen

Universidade do Minho

Universidade do Porto

Uniwersytet Jagiellonski W Krakowie

American University in Bulgaria

GEOGRAFIA: Convenios

SICUE

Complutense de Madrid

U. Las Palmas de Gran Canaria
Universidad Auténoma de Madrid
Universidad de Granada
Universidad de Ledn

Universidad de Oviedo
Universidad de Salamanca
Universidad de Sevilla
Universidad de Valladolid
Universidad de Zaragoza
Universitat Autbnoma de Barcelona
Universitat d' Alacant
Universidad de Malaga
Universitat de Barcelona
Universitat de Valéncia

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad
propios de la Universidad de Santiago de Compostela,
existen en la actualidad los siguientes:

ePrograma de becas de movilidad para
Universidades de Estados Unidos y Puerto Rico
integradas en la red ISEP.

ePrograma de becas de movilidad para
Universidades de América, Asia y Australia con las
que se tienen establecido convenio bilateral.

e Programa de becas de movilidad Erasmus para
Universidades de paises europeos

* Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus
External Cooperation Window (EMECW) para
Universidades de Asia Central.

73




Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio — U.S.C.

6. PERSONAL ACADEMICO.

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y
disponibles para Illevar a cabo el plan de estudios
propuestos.

6.1.1. Mecanismos de que dispone para asegurar la
igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion
de personas con discapacidad:

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:

1) La “"Normativa por la que se regula la seleccion de
personal docente contratado e interino de la Universidade
de Santiago de Compostela”, aprobada por Consello de
Goberno de 17 de febrero de 2005, modificada el 10 de
mayo del 2007 para su adaptacion a la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, para el caso de personal
contratado, y

2) La "Normativa por la que se regulan los concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios”,
aprobada por Consello de Goberno de 20 de diciembre de
2004.

Ambas normativas garantizan los principios de
igualdad, mérito y capacidad que deben regir los procesos
de seleccion de personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Ademads, en lo referente a la igualdad entre
hombres y mujeres, la USC, a través del Vicerrectorado
de Calidad y Planificacion esta elaborando un Plan de
Igualdad entre mujeres y hombres que incorpora diversas
acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres
en la USC, de acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres. La informacidon sobre este plan de
igualdad se puede consultar en la siguiente direccion:
http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oix.jsp.
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6.1.2. Personal académico disponible, para llevar a cabo
el plan de estudio propuesto.

Todo el personal académico que actualmente
imparte la Licenciatura de Geografia (véase cuadro) esta
disponible para impartir en el nuevo Grado de Geografia y
Ordenacidon del Territorio y, como veremos, resulta, en
principio, suficiente para cubrir las necesidades de la
docencia en las materias propuestas, esto es 246 ECTS de
los 276 ofertados. En efecto, en el siguiente cuadro se
detalla el numero de profesores y profesoras por
categorias que estarian disponibles para impartir en esta
titulacién, teniendo en cuenta que también imparten e
impartirdn docencia en otras titulaciones de grado,
postrado y Tercer Ciclo..En los cuadros siguientes se
informa también de su experiencia en docencia
universitaria. La adecuacién de su experiencia con los
ambitos de conocimiento asociados al titulo no ofrece
duda, puesto que todos ellos imparten docencia desde
hace varios afios en la Licenciatura de Geografia. Los
Departamentos de Historia, Historia del Arte, Edafologia y
Quimica Agricola han sido consultados sobre su
disponibilidad para impartir las materias transversales
recogidas en el apartado 5, y han aceptado ese encargo.

PROFESORADO DE LA LICENCIATURA GEOGRAFIA. Curso

2007-2008.
Adscrito al
Categoria N° docentes Departamento en
Santiago
CAT UNIV 4 3
TIT UNIV 19 16
CAT EU -
TIT EU -
Asociado 1
Ayudante -
Ayudante Doctor -
Contratado Doctor -
Colaborador -
Emérito -
Becario/investigador 1
Otros 2 2
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En este momento estan abiertos los procesos de
adjudicacion de los contratos Ramoén y Cajal, Parga
Pondal, Angeles Alvarifio y otros, que seguramente van a
suponer la incorporacion de investigadores con capacidad
docente que podran ser incluidos en el futuro plan
docente del nuevo grado.

No debemos olvidar que los docentes adscritos al
Departamento de Geografia estaran encargados de la
docencia simultanea con la actual Licenciatura de
Geografia, en otras titulaciones (tanto actuales como
nuevas), y en doctorados y postrados.

Por Ultimo, la adecuacién del profesorado del
Departamento se ve avalada por los resultados
satisfactorios obtenidos en las encuestas de evaluacién de
la actividad docente realizada anualmente por los
estudiantes, que le situan por encima de la valoracién
media de la USC. A este respecto también son
interesantes los datos relativos a la concesion de
quinquenios, que figuran en las tablas siguientes y los
datos relativos a eficiencia y éxito, que se recogen en el
capitulo 8 de la memoria.

LICENCIATURA DE GEOGRAFIA

Encuesta de satisfaccion del alumnado

2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008
GEOGRAFIA 3.72 3.53 3.74
UscC 3.38 3.40 3.46
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Numero de quinquenios del Departamento de Geografia por

Area de Conocimiento 2007-08

Area de Quinquenios Sexenios
Departamento conocimiento Docentes é%:f::;dog; concedidos

Edafologia y Quimica | Edafologia y Quimica 2 9 5
Agricola Agricola
Electrénica e Lenguajes e 2 8 4
Computacion Sistemas

Informaticos
Historia Historia 1 1 1
Contemporanea e de | Contemporanea
América
Historia Medieval e Historia Moderna 1 0 0
Moderna
Geografia Analisis Geografica 8 30 6

Regional
Geografia Geografia Fisica 5 15 2
Geografia Geografia Humana 7 29 10
TOTAL 26 92 32

6.1.3. Experiencia investigadora del profesorado.

Directamente relacionado con la capacidad docente
del profesorado del Departamento esta la investigado,
cuya trayectoria se desprende de los datos que figuran a
continuacién, relativos a la produccién cientifica, a los
sexenios de investigacion y a los proyectos de
investigacion concedidos, de los que se desprende la
importante y creciente demanda social que tiene la
investigacion de nuestra area de conocimiento. Por ultimo
se incluye la produccion de Tesis doctorales, cuyo
resultados contribuyen a avalar la capacidad de este
departamento.
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Departamento de Geografia. Produccion cientifica 2002-

2006
Articulos Publicaciones derivadas Libros Capi.tulos de Patentes
de congresos libros
2002 12 8 1 28 0
2003 8 8 7 9 0
2004 7 11 3 14 0
2005 11 16 27 8 0
2006 11 9 17 23 0
Total 49 52 55 82 0
periodo
Promedio del | g g 10.4 11.0 16.4 0
periodo
Promedio del | g4 4 49.4 48.4 161.8 0
Area

Departamento de Geografia: Tasa de sexenios

concedidos (2007)

Sexenios PDI doctor y
concedidos funcionario a/b
(a) (b)
Departamento 16 19 0.84
Area 192 96 2.00

Departamento de Geografia: Indice de actividad

investigadora reconocida (2007)

P Sexenios
concedidos posibles (b) a/b
(a)
Departamento 16 59 0.27
Area 192 301 0.64
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Departamento de Geografia. Proyectos de investigacion

2003-2007. Ingresos

Departa- Area (b) a/b Universidad © a/c
mento (a)
2003 131.303 482.156 0.272 15.404.690 0.009
2004 198.000 388.731 0.509 17.086.258 0.012
2005 42.900 328920 0.130 20.457.117. 0.002
2006 306235 859162 0.356 21.393.068 0.014
2007 100.854 704.342 0.143 24.239.151 0.004
Total
, 704.342 2.763.311 0.282 98.550.284 0.008
periodo
Promedio
, 155.858 552.662 19716057
del periodo

Departamento de Geografia. Proyectos de investigacion

2003-2007. TASAS DE EXITO Y ACTIVIDAD

Departamento Area Departamento Area
S C TE S C TE Ingresos | PDI TA Ingresos PDI TA
2003 | 7| 4| 057 35| 19 054 131.303| 22| 5968 482.156 | 122 | 3.952
2004 | 9| 3| 033 25| 14| 056 198.000 | 22| 9.000] 388.731 | 121 ] 3.213
2005 | 11| 5| 045 35| 16| 046 42.900| 21| 2.043] 328.920 | 122 | 2.696
2006 | 10| 4| 040 44| 20| 0.a5] 306.235 | 22| 13.920| 859.162 | 124 | 6.929
2007 | 8| 2| 025] 31|18 0.58] 100854 | 22| 4584 704.342 | 123 | 5.726
Total | 45 | 18 | 0.40 § 170 | 87 | 0.51 | 779.292 7.149 | 2.763.311 4.515

S: Proyectos solicitados; C: Proyectos concedidos.
Tasa de Exito (TE)= Proyectos concedidos/solitados.
Tasa de Actividad (TA)= Financiacion concedida/personal.
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Departamento de Geografia. Contratos de investigacion de

investigacion2003-2007. Niumero e importe

Departamento Area Universidad

NGmero Im'l’grte NGmero Im'I’A"te ID/IA Im'l’zrte ID/IU
2003 0 0 20 630.731 0.000 § 12.151.104 | 0.000
2004 2 8.100 14 971.752 0.008 13.607.699 | 0.001
2005 10 144.539 24 1.191.177 | 0.121 14.473.540 | 0.010
2006 10 1.02.388 29 548.444 0.187 16.794.028 | 0.008
2007 6 303.128 27 1.026.863 | 0.295 | 20.736.649 | 0.015
Total 28 558.165 114 4.368.967 | 0.128 § 77.763.020 | 0.008

Promedio 5.6 111.633 15.552.604

Departamento de Geografia. Produccion de

Doctores/as
2002-2006
Departamento Area
Tesis Doctores/as Tesis | Doctores/as
a/b c/d
(a) (b) / (©) (d) /
2002 1 20 0.05 9 115 0.08
2003 3 21 0.14 8 117 0.07
2004 0 21 0.00 11 117 0.09
2005 2 20 0.10 19 118 0.16
2006 1 21 0.05 17 121 0.14
Total 7 64
periodo
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6.1.4. Personal de apoyo disponible, especificando su
vinculacién a la universidad, su experiencia profesional y
su adecuacion a los ambitos de conocimiento vinculados
al Titulo.

Personal asociado al centro:

Gestor de centro: 1 (compartido con la Facultad de
Filosofia)

Secretaria del Decanato: 1

Asuntos Econdmicos: 1 (compartido con la Facultad
de Filosofia).

Puesto base: 1 (compartido con la Facultad de
Filosofia)

Biblioteca: 10 (directora, 3 ayudantes base, 6
auxiliares de Biblioteca)

Personal de Conserjeria:

o 1 Conserje (compartido con la Facultad de
Filosofia)

o 2 ATI (Auxiliar Técnico Informatico)
o 1 OFI (Oficial de Servicios)
o 1 Auxiliar de Servicios
Becarios Aula de informatica
Secretarias de Departamentos:
o 2 de Historia

o 1 de Historia del Arte
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Personal de Administracion y Servicios del centro

Total 22 22 23 23
e Personal asociado al Departamento de
Geografia:

Secretaria de Departamento:

o Una administrativa (estd una compartida con
el departamento de Historia I)

Becarios/investigadores en formacién: si bien su
numero es variable. Es de destacar su importante
contribucion a las labores docente de tipo practico.

Becarios de investigacion.

Departamento de Geografia. Becarios asociados a

proyectos o contratos: 2003-2007

Departamento Area

Becarios/as PDI Becarios/as PDI
a/b a/b

(a) (b) (a) (b)
2003 0 22 0.00 15 122 0.12
2004 0 22 0.00 22 121 0.18
2005 3 21 0.14 19 122 0.16
2006 10 22 0.45 18 124 0.15
2007 8 22 0.36 29 123 0.24
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6.2. Definir la prevision de profesorado y otros recursos
humanos necesarios, teniendo en cuenta la estructura
del plan de estudios, el numero de créditos a impartir, las
ramas de conocimiento involucradas, el numero de
alumnos y otras variables relevantes.

A la hora de definir este apartado respecto del
profesorado, hay que tener en cuenta lo expresado en el
apartado 5.1.2., hacer una prevision sobre el numero de
alumnos, asi como recoger todas las actividades relacionadas
con las asignaturas y que van a componer el trabajo de los y
las docentes. A continuacidn se muestra una simulacién en la
que se consideran el numero de estudiantes de entrada, su
distribuciédn en grupos teodricos, practicos y seminarios
practicos, en numero de optativas, que nos permiten hacer un
calculo aproximado del numero de profesores a tiempo
completo que se necesitan para garantizar toda la docencia del
grado

No obstante, la previsidon de alumnos/as y se distribucién
en los diferentes grupos que se recoge en los dos cuadros que
figuran a continuacidon se ha realizado teniendo en cuenta la
especificidad que presentan algunas de nuestras materias. De
este modo distinguimos entre las materias conceptuales
asociadas a los médulos I, II, y IV (Formacion Basica,
Dinamicas naturales y Antropicas en el Territorio, y Ordenacion
del Territorio, respectivamente) y las materias técnicas
vinculadas al mddulo II de Técnicas y Métodos. En el primero
de ellos se distingue entre cuatro categorias: Grupos teéricos
grandes, Grupos practicos reducidos y Seminarios y
Tutorias personalizadas, con una participacion maxima de
alumnado de 50, 20 y 10 personas respectivamente. En el
segundo, por la especificidad de las materias se suprimen los
seminarios de debate y discusion, centrandose las modalidades
educativas en los dos primeros tipos -grupos teoricos y
practicos- y las consiguientes tutorias personalizadas,
consubstanciales con el modelo que vamos a implantar. En
consonancia con la tematica, las de caracter técnico presentan
una mayor indice de ensefianza presencial asociado a la
necesidad de impartir en las aulas especificas (cartografia e
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informatica) y en el laboratorio, cuyas capacidades de espacio
han sido determinantes para fijar el limite maximo de alumnos
y alumnas a admitir.

Materias modulos I, III y IV (Conceptuales)

10 20 | 30 | 40 Optativas
Alumnos/as 50 40 30 30 +/-5
Grupos teoricos 1 1 1 1 1
grandes
Grupos practicos
reducidos y 3 2 2 2 1
Seminarios
Tutor_las 5 4 3 3 1
personalizadas

Materias médulo II (Técnicas)

10 20
Alumnos/as 50 40
Grupos teoricos
1 1
grandes
Grupos practicos
. 3 3
reducidos
Tutorias
. 5 4
personalizadas

Con estas previsiones, seria deseable establecer la carga
de las materias recogiendo todas las actividades a realizar por
los/as docentes (preparacidon, correccion, reserva de algunas
horas de tutorias de tipo general). No obstante, puesto que a
dia de hoy no se ha elaborado un nuevo decreto de dedicacion
del profesorado, hemos realizado una prevision teniendo en
cuenta exclusivamente las actividades presenciales
profesorado/alumnado explicitadas en el cuadro de actividades
formativas, asi como los grupos recogidos en la tabla anterior, y
una dedicacion de 240 presenciales por docente y curso. La
carga docente de las materias tipo seria entonces la siguiente:
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MATERIAS CONCEPTUALES
CALCULO DE HORAS SEGUN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULOS I (FORMACION BASICA). Primer Curso

Prevision
Modelo de maxima Horas/crédito GITEo TOTAL
clases Alumnado HORAS
(Médulo)

Clase Tedrica 50 4.16 1 25
Clase _Pra_ctlca 20 3.66 3 66
y Seminarios
Tutorias 10 0.5 5 15
presenciales
Preparacion
de «clases vy
otras 50 10 1 60
actividades
docentes
Seguimiento y
evaluacion 1 0.5 50 150
Preparacion
de examenes.
Gestion Yy 50 1 20
coordinacion
de la materia

TOTAL 336

MATERIAS TECNICAS
CI'\LCULO DE HORAS SEG(IN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULOS II (TECNICAS Y METODOS). Primer Curso

Prevision
Modelo de maxima Horas TS TOTAL
clases Alumnado HORAS
(Maddulo)
Clase Teérica 50 2.83 1 17
Clase _Pra_ctlca 20 5 3 90
y Seminarios
Tutorias 10 0.5 5 15
presenciales
Preparacion
de clases vy
otras 50 10 1 60
actividades
docentes
Seguimiento y 1 0.5 50 150
evaluacion
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Preparacion
de examenes.
Gestion y 50 1 20
coordinacion
de la materia
TOTAL 352

MATERIAS TECNICAS
CALCULO DE HORAS SEGl'JN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULOS II (TECNICAS Y METODOS). Segundo Curso

Prevision
Modelo de maxima Horas CIoE TOTAL
clases Alumnado HORAS
(Médulo)

Clase Teérica 40 2.83 1 17
Clase Practica
y Seminarios 20 > 2 60
Tutorias
presenciales 10 0.5 4 12
Preparacion
de clases vy
otras 40 10 1 60
actividades
docentes
Segunml_e,nto y 1 0.5 40 120
evaluacion
Preparacion
de examenes.
Gestion y 40 1 20
coordinacion
de la materia

TOTAL 289

MATERIAS CONCEPTUALES
CALCULO DE HORAS SEGUN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULOS I (FORMACION BASICA). Segundo Curso

Prevision
Modelo de maxima O CRaITe Grupos TOTAL
clases Alumnado P HORAS
(Médulo)
Clase Teodrica 40 4.16 1 25
Clase Practica
y Seminarios 20 3.66 2 44
Tutorias
presenciales 10 0.5 4 12
Preparacion 40 10 1 60
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de clases vy
otras
actividades
docentes

Seguimiento y
evaluacion

0.5

40

120

Preparacion
de examenes.
Gestion \%
coordinacion
de la materia

40

20

TOTAL

281

MATERIAS CONCEPTUALES
CALCULO DE HORAS SEGUN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULO III (DINAMICAS NATURAIS E ANTROPICAS NO

TERRITORIO). Segundo Curso

Prevision
Modelo de maxima Horas e TOTAL
clases Alumnado HORAS
(Médulo)

Clase Teérica 40 4.16 1 25
Clase _Pra_ctlca 20 3.66 2 44
y Seminarios
Tutorias 10 0.5 4 12
presenciales
Preparacion
de clases vy
otras 40 10 1 60
actividades
docentes
Seguimiento y
evaluacién 1 0.5 40 120
Preparacion
de examenes.
Gestion Yy 40 1 20
coordinacion
de la materia

TOTAL 281
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MATERIAS CONCEPTUALES
CALCULO DE HORAS SEGUN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULOS III y IV (DINAMICAS NATURAIS E ANTROPICAS NO
TERRITORIO y ORDENACION DEL TERRITORIO).

Tercero y Cuarto Curso

Dl Pn:(:’u‘)’(lisl:;n Horas Grupos LIS
clases HORAS
Alumnado
Prevision
Modelo de maxima Horas Grupos TOTAL
clases Alumnado HORAS
(Médulo)
Clase Teérica 30 4.16 1 25
Clase Practica
y Seminarios 20 3.66 2 44
Tutorias
presenciales 10 0.5 3 2
Preparacion
de clases vy
otras 30 10 1 60
actividades
docentes
Seguimiento y 1 0.5 30 920
evaluacion
Preparacion
de examenes.
Gestion y 30 1 20
coordinacion
de la materia
TOTAL 248

MATERIAS CONCEPTUALES
CALCULO DE HORAS SEGUN ALUMNOS, HORAS Y TIPO DE CLASE

MODULO V (OPTATIVAS). Tercero y Cuarto Cursos

Prevision
Modelo de maxima Horas Grupos TOTAL
clases Alumnado P HORAS
(Médulo)
Clase Teérica 5 4.16 1 25
Clase _Pra_ctlca 5 3.66 1 22
y Seminarios
Tutorias
presenciales > 0.5 1 3
Preparacion
de clases vy
otras 5 10 1 60
actividades
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docentes
Seguimiento y 1
evaluacion
Preparacion
de examenes.
Gestion \Y 5 1
coordinacion
de la materia
TOTAL

0.5 5 15

20

145

Con estas previsiones, el niumero total de carga presencial
para el profesorado en el Grado de Geografia y Ordenacién del
Territorio seria de 3.494 horas y 2.939 horas para el
Departamento de Geografia:

HORAS PRESENCIALES TOTAL DE LA TITULACION DE

GEOGRAFIA Y ORDENACIQ

- N° DE TOTAL

R LdE MATERIAS HORAS
MODULO I 106 7 742
MODULO II
(1° Curso) 122 3 366
MODULO II (2 89 5 445
Curso)
MODULO I (2 81 1 81
Curso)
MODULOS III
(2° Curso) 81 4 324
MODULOS III
y IV (3°y 40 78 12 936
Cursos
Optativas 50 12 600
TOTAL 3.494

HORAS PRESENCIALES DEL PROFESORADO DEL
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA EN LA TITULACION DE
GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

- N° DE TOTAL
MODULOS HORAS | MATERIAS | HORAS
MODULO I 106 3 318

MODULO II
(1° Curso) 122 ° 260
MODULO II (2 89 5 445
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Curso)

MODULOS III

(2° Curso) 81 4 324
MODULOS III

y IV (3°y 4° 78 12 936
Cursos

Optativas 50 11 550
TOTAL 2.939

A este calculo habria que afadir la atencién tutorial a los

trabajos de fin de grado y a las practicas externas, que se ha
incluido en la tabla siguiente, donde se tiene en cuenta el
numero de asignaturas de cada curso que impartiria el personal

docente del

Departamento recogido en el

apartado 6.1.2.

(Personal académico disponible, para llevar a cabo el plan de
estudio propuesto):

CALCULO DE NECESIDADES DOCENTES EN EL DEPARTAMENTO

DE GEOGRAFIA PARA IMPLANTAR LA TITULACION DE

GRADUADO EN GEOGRAFIA y ORDENACION DEL TERRITORIO

Actividades 10 20 30 40 Optativas TOTAL
Presencial 684 769 702 234 550 2.939
Tutorias - - - - 750 750
Trabajo fin

de Grado *!

Tutorias - - - - 50 50
Practicas

Externas 2

TOTAL 684 769 702 234 1.350 3.739
Horas 5.040
profesorado

indice de 74.18%
cobertura

1. Célculo suponiendo 25 horas de tutoria por los 30 alumnos/as de 49° curso.

2. Célculo suponiendo 5 horas de tutoria y estudiante calculando una media de participacién
de 10 alumnos/as.

A tenor de la matricula de estos Uultimos afos, esto

supone, en principio, que disponemos del profesorado justo
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para atender a las necesidades de grado si se mantiene
relativamente estable el acceso a durante al menos los 2-3
primeros cursos de implantacién: (empleariamos el 74.18%)
del profesorado disponible). No obstante, hay que tener en
cuenta varias cosas: primero, que las actuales areas no estan
equilibradas de partida y, aunque no se tienen en cuenta en el
presente plan, existen materia que por su especificidad
requieren una preparacion especifica; segundo, que hay que
mantener la docencia en la actual licenciatura de Geografia
durante el periodo de convivencia; tercero, que también hay
que atender a las demandas de otros grados (como el de
Historia del Arte, e Historia); y cuarto, que también habra que
atender -mejor dicho seguir atendiendo- a las demandas
docentes de los masters de reciente implantacion.

Respecto del resto de recursos humanos, como se
expresoé en el punto anterior, la Facultad de Geografia e Historia
comparte algun personal con la Facultad de Filosofia, un centro
de dimensiones menores tanto en metros cuadrados como en
profesorado y estudiantado. Eso supone algunos problemas
para el nuestro, sobre todo a la hora de atender las aulas, y
posiblemente planteara en breve problemas en la gestién
académica de los nuevos grados por sus mayores exigencias. Lo
ideal y deseable seria que se nos dotase de recursos
especificos.
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7. RECURSOS, MATERIALES y SERVICIOS.

7.1 Disponibilidad y adecuacion de Ilos recursos
materiales.

7.1.1. Justificacion de que los medios materiales y
servicios clave disponibles son adecuados para
garantizar el desarrollo de Ilas actividades
formativas planificadas. Se entiende por medios
materiales y  servicios clave a aquellas
infraestructuras y equipamientos que resultan
indispensables para el desarrollo de las ensefanzas
(laboratorios, aulas para trabajo en grupo,
bibliotecas, equipamientos especiales, redes de
telecomunicacion, etc.), observando los criterios de
accesibilidad universal y diseho para todos.

- DISPONIBILIDAD DE ESPACIOS PARA LA DOCENCIA.
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En la actualidad la Facultad de Geografia y Historia

dispone de 16 aulas dedicadas a la docencia de las cuales
una (el aula 4) esta dotada con 21 equipos informaticos y
adaptada a aquella docencia especifica que requiere este
tipo de material (22 puestos para alumnos/as y una para
profesorado).

Hay que tener en cuenta que actualmente se

imparten tres licenciaturas (Historia, Historia del Arte y
Geografia), lo que supone un problema importante a hora
de compatibilizar horarios.

Existe un aula laboratorio con 20 puestos de
trabajo para alumnos/as. Se trata de una
instalacion adaptada especialmente tanto para los
estudios de Geografia como para los de Historia en
sus areas de Prehistoria y Arqueologia.

Existe un aula de cartografia, la 2, con veinte
puestos.

Del resto de las aulas los puestos disponibles son

los que siguen:

AULAS Y NUMERO DE PUESTOS

N° de aula N° de puestos

Aula 1 laboratorio 20
Aula 2 de cartografia 21
Aula 3 45
Aula 4 de 21
informatica

Aula 5 84
Aula 6 54
Aula 7 77
Aula 8 103
Aula 9 70
Aula 10 180
Aula 11 102
Aula 12 104
Aula 13 80
Aula 14 53
Aula 15 24
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| Aula 19 | 35 |

Se dispone de una segunda aula de informatica
(Aula A 1), dotada de 21 puestos, a disposicion de los/as
alumnos/as para ser utilizadas por estos, pero que no se
dedica a docencia, salvo en casos excepcionales.

Ademas, todas las aulas estdn equipadas con
medios audiovisuales, que incluyen CPU, caidn de video y
equipos de video y audio, en el caso de las aulas 12 y 15
mejorados para poder permitir la docencia de las materias
de musica de la titulacion de Historia del Arte.

En general la ocupacion de las aulas es variada al
largo de la semana y la lo ancho del curso académico,
pero es de destacar que en general es intensa,
dificultandose la optimizacidon de su uso por el hecho de
compartir espacio con otras dos licenciaturas. Es
necesario condicionar el uso de ciertas aulas al tamafio de
los grupos, por lo que su horario de uso se puede
extender a todo el dia (de 9 de manana a 9 de la tarde).

Ademas, su uso se ve incrementada por multiples
actividades en forma de cursos de doctorado, masters,
cursos cortos, conferencias, charlas y otras actividades
culturales de todo tipo que se organizan tanto desde la
propia Universidad como desde entidades externas. Esto
se debe principalmente al hecho de que la Facultad de
Geografia e Historia se emplaza en pleno casco histérico
de la ciudad en un espacio muy atractivo por el propio
edificio y por su dedicacién a la ensefianza superior.

- EQUIPAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS:

La Facultad de Geografia e Historia no dispone de
espacios pequefos que se puedan dedicar a la docencia
de grupos reducidos. Esto es debido al estado actual de
las instalaciones, que son el fruto de una Uultima
remodelacién del edificio, que se sitla en los afios sesenta
del pasado siglo. Ademas de otros inconvenientes, la idea
de la docencia universitaria con la que se afrontd esta
ultima remodelacién importante es muy distinta a la
actual, por no decir de la necesaria para la implantacion
de los nuevos grados. Por otra parte la mayor parte de los
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despachos son dobles, por lo que no se prestan en
absoluto para la labor de tutorizacion de grupos
reducidos.

Como resultado de todo esto presenta carencias que
se pretenden afrontar y solventar en breve. Actualmente,
y en colaboraciéon con el Decanato de la Facultad de
Geografia e Historia, los diferentes departamentos de ésta
Facultad han iniciado un programa de remodelacién de
espacios para adaptarlos a su uso como seminarios,
recurriendo exclusivamente a recursos propios de los
departamentos y de la facultad. Se pretende que su uso
sea compartido, aunque priorizando el del
correspondiente departamento. Como resultado se han
generado los siguientes espacios que estaran en servicio
en el presente curso académico:
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SEMINARIOS Y NUMERO DE PUESTOS

NUMERO DE
SEMINARIO PLAZAS

Seminario de Paleografia 22
Seminario del Historia Antigua 32
Seminario del Departamento Historia da 26
Arte

Seminario del Departamento Xeografia 24
Seminario de Historia Contemporanea 34
Seminario de Historia Medieval 24
Seminario de Historia Moderna 24

Con estos nuevos espacios dedicados a la docencia
se podra hacer frente de mejor manera a la necesidad de
atencién a grupos reducidos de alumnos/as.

- OTROS MEDIOS DISPONIBLES: BIBLIOTECA:

Actualmente la Biblioteca de la Facultad de
Geografia e Historia se extiende por 2.114 m?,
integramente dentro del edificio de la Facultad. En la
actualidad hay 7.612 metros lineales de estanterias para
el almacenamiento de libros, de los cuales, dadas las
dificultades de espacio y la poca adaptacidon del edificio,
solo 132 son de libre acceso para el alumnado. Se
disponen de 444 puestos de lectura. No se dispone de
salas de trabajo en grupo.

Dispone ademas de seis puestos de acceso a
consulta del catalogo BUSC (computadores conectados a
la red de la USC) y dos mas similares para la consulta de
bases de datos, catalogos, etc. Dispone ademas de dos
lectores para consulta de microfichas, 6 visores para la
consulta de videos, ademas de otro material de oficina
(ordenadores, escaneres, impresoras, etc.).

- OTROS RECURSOS

En el dltimo afo se utilizaron las instalaciones de la
biblioteca en 322.422 ocasiones y se realizaron 2.001
consultas en la salas de lectura. Se realizaron 35.193
préstamos directos de volumenes disponibles en los
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fondos y se realizaron 1.602 préstamos a otros centros
integrantes del BUSC.

Existe conexion Wifi en todo el edificio, y conexion
fija tanto en las aulas de informatica (59 puestos en total)
como en los puestos de consulta de la Biblioteca (acceso a
la red USC).

La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos
de mantenimiento y reparacién, bajo responsabilidad del
vicerrectorado con competencias en materia de
infraestructuras:

a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo
http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oficinaarqg.jsp)
Oficina de gestion de infraestructuras
(http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oxi.jsp)

Servicio de medios audiovisuales
http://www.usc.es/es/servizos/portadas/servimav.jsp)
Servicio de prevencion de riesgos laborales
(http://www.usc.es/gl/servizos/sprl/index.jsp)

b) Recursos informaticos:

Area de TIC http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.jsp)

Centro de tecnologias para el aprendizaje
http://www.usc.es/ceta/)
Red de aulas de informatica

http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai

7.2. En el caso de que no se disponga de los
recursos materiales y servicios clave necesarios en
el momento de la propuesta del plan de estudios, se
debera indicar la prevision de adquisicion de los
mismos.
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En estos momentos la Facultad dispone de todos los
recursos materiales y servicios calve para comenzar a
impartir el titulo que se propone.

No obstante, es imprescindible mantener y mejorar
las aulas de cartografia, informatica y el laboratorio, asi
como aumentar los espacios para trabajos y tutorias en
grupos por lo que sera necesario acondicionar todas las
aulas cuyas dimensiones no se ajustan perfectamente a
las nuevas previsiones.

Asimismo se debe tener presente que por tratarse
de un edificio histdrico estd en marcha un plan director
con el objeto de abordar al rehabilitacion integral del
edificio y adecuarlo perfectamente a las nuevas
necesidades.

La Facultad de Xeografia e Historia, por su caracter
de edificio histdrico, presenta algunos problemas de
accesibilidad. Existe un acceso posterior con rampa, asi
como ascensor a los pisos principales. Del mismo modo,
se ha instalado recientemente un bano adaptado para
personas con discapacidad. Las aulas son todas
accesibles. En cuanto a los seminarios y los despachos de
los profesores, presentan bastantes problemas, puesto
que muchos se encuentran situados en divisiones
intermedias de las plantas principales, sin acceso por
elevadores o siquiera rampas. El depdsito de la Biblioteca
(que tiene acceso directo para investigadores) es
absolutamente inaccesible para personas con
discapacidad, lo mismo que los despachos situados en los
niveles mas altos. Estos problemas no podran
solucionarse hasta que se acometa una reforma integral
del edificio

8. RESULTADOS PREVISTOS.
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8.1 Estimar un conjunto de indicadores relacionados con
los resultados previstos del Titulo justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el
tipo de estudiantes que acceden al plan de estudios, los
objetivos planteados, el grado de dedicacion de Ilos
estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto
qgue se consideren apropiados. En la fase de renovacion
de Ila acreditacion se revisaran estas estimaciones,
atendiendo a Ilas justificaciones aportadas por Ila
universidad y a Ilas acciones derivadas de su
seguimiento. La propuesta debe recoger, al menos,
valores relativos a la Tasa de Graduacion, la Tasa de
Abandono y la Tasa de Eficiencia. A estos efectos, se
entendera por:

e Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que
finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afo académico mas en relacion a
su cohorte de entrada.

e Tasa de abandono: relacion porcentual entre el numero
total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso
que debieron finalizar la titulacion el afo académico
anterior y que no se han matriculado ni en ese afo
académico ni en el anterior.

e Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el numero
total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de graduados de un determinado
afo académico y el numero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

Para hacer una propuesta suficientemente
justificada es imprescindible examinar con detalle la
informacidon disponible sobre estas mismas tasas en la
Licenciatura de Geografia que actualmente se imparte en
la Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de
Santiago de Compostela. A continuacion presentamos
algunos datos relativos a las ultimas promociones; como
veremos los resultados son satisfactorios lo cual nos
obligara a mantener el esfuerzo actual para conseguir un
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rendimiento y una tasa de eficiencia de los futuros
egresados. Se incluye también la tasa de éxito cuya
definicién es la siguiente: relacion porcentual entre el
numero total de créditos superados por los alumnos
(excluidos adaptados, convalidados, reconocidos, etc.) y
el nUmero total de créditos presentados a examen.

LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - UsC

Datos de matricula en primer curso
(No hay limite de plazas ni preinscripcion)

Media quintil mas Via de acceso alumnos de
Curso | Alumnos Nota media elevado (20% ) o
bt de nuevo A nuevo ingreso (%)
académico T superior)

9 PAAU FP PAAU FP PAAU FP >25 |Otros
2004-05 17 5,13 9,31 82,4 0,0 17,6 | 0,0
2005-06 17 5,79 6,36 100,0 0,0 0,0 0,0
2006-07 24 6,01 6,98 100,0 0,0 0,0 0,0
2007-08 19 5,93 7,20 78,9 0,0 53 15,8
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LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - USC

Datos e indicadores relativos a eficiencia y éxito por asignaturas
CURSO 2006/07

Alumnos | Alumnos | Alumnos Créditos
Cédio Créditos Total | aptos de | aptos de | aptos de | Créditos matriculados Créditos | Indicador Indicador
mate?ia Materia (a) aptos 12 28 32 superados eficiencia presentados |  de de éxito
(b) | matricula | matricula | matricula |  (a*b) 1 s, | @examen |eficiencia
. (c+2*d+3%e)*a
(c) (d) omas (e)

Técnicas en
Xeografia: 6 | 14| 14 0 0 84,0 84,0 126,0 | 1,000 | 0,667

151101 |Cartografia |

151102/ Xeografia Fisica 12 |22 13 6 3 264,0 408,0 3240 | 0,647 | 0,815

151103 |Xeografia Humana | 12 | 15 | 10 1 4 180,0 288,0 216,0 | 0,625 | 0,833

151111 | Bioxeografia 6 | 16| 13 3 0 96,0 114,0 150,0 | 0,842 | 0,640
Historia Econdémica

151112 e Social (S. XVIll- | 6 | 16 | 15 1 0 96,0 102,0 138,0 | 0,941 | 0,696
XIX)
Historia Econémica

1511131 Cial (S, %) 6 | 16| 15 1 0 96,0 102,0 108,0 | 0,941 | 0,889

151114 |Infroduciona 6 19| 17 2 0 1140 | 126,0 1380 | 0,905 | 0,826
Andlise Xeografica

151115 Xeografia 6 | 19| 17 1 1 1140 | 1320 1380 | 0,864 | 0,826
Econdémica
Técnicas en

151201 |Xeografia: 6 10| 8 2 0 60,0 72,0 66,0 | 0,833 | 0,909
Fotointerpretacion

151202|Xeografia de 12 | 5 5 0 0 60,0 60,0 132,0 | 1,000 | 0,455
Espana

151203 | Xeografia de 12 9| 7 1 1 1080 | 1440 1680 | 0,750 | 0,643
Europa
Técnicas de

151211 |Cuantificacién en 6 18| 9 5 4 108,0 186,0 108,0 | 0,581 | 1,000
Xeografia

151212 | Xeografia de 12 11| 8 2 1 1320 | 180,0 1320 | 0,733 | 1,000
Galicia

151221 |Fundamentos da 6 | 6| 5 0 1 36,0 48,0 360 | 0,750 | 1,000
Informatica

151202 | Xeografia da 6 | 2| 2 0 0 12,0 12,0 12,0 | 1,000 | 1,000
Pobreza

151311 |Bioxeografiaeas | o | o | g 0 0 54,0 54,0 54,0 | 1,000 | 1,000
suas Aplicacions

151312 |Cartografia Il 6 | 9 9 0 0 54,0 54,0 60,0 | 1,000 | 0,900
Introducién aos

151313| Sistemas de 6 | 15| 12 1 2 90,0 120,0 90,0 | 0,750 | 1,000
Informacion
Xeografica
Xeografia da

151314 |5oP92 8 6 | 9 9 0 0 54,0 54,0 66,0 | 1,000 | 0,818

151315 Xeografia Rexional | 4, | 44 | ¢ 1 2 | 1320 | 1920 2040 | 0,688 | 0,647
de Espana

151316/ "eografia Rexional | 15 | 45 | 45 0 0 144,0 144,0 156,0 | 1,000 | 0,923
do Mundo

151321 §e°graf'adas 6 | 5 5 0 0 30,0 30,0 30,0 | 1,000 | 1,000
ugas
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151302| Xeografia dos 6 | 9 7 54,0 72,0 60,0 | 0,750 | 0,900
Asentamentos

151323 | Xeografia Industrial| 6 4 4 24,0 24,0 24,0 1,000 | 1,000
Climatoloxia

151401 Aplicada 6 13 11 78,0 96,0 84,0 0,813 | 0,929

151402| 1601 e Métodos |4, | 44 | 45 1320 |  156,0 168,0 | 0,846 | 0,786
da Xeografia
Xeografia Rural e

151403 |as slas 6 16 12 96,0 132,0 102,0 0,727 | 0,941
Aplicaciéns
Xeografia Urbana e

151404 |as sUas 6 12 10 72,0 84,0 78,0 0,857 | 0,923
Aplicaciéns
Xeomorfoloxia

151405 Dinamica 6 15 11 90,0 126,0 90,0 0,714 | 1,000

151421 |Climatoloxia 6 | 5| 5 30,0 30,0 30,0 | 1,000 | 1,000
Dinamica

151422 |Ecoxeografia 6 7 7 42,0 42,0 42,0 1,000 | 1,000

151423 |Edafoloxia 6 5 5 30,0 30,0 30,0 1,000 | 1,000
Ordenacion

151424 | Territorial: Espazos| 6 1 1 6,0 6,0 6,0 1,000 | 1,000
Naturais
Sistemas de
Informacién

151425 Xeografica e as 6 2 2 12,0 12,0 12,0 1,000 @ 1,000
suas Aplicacions

151426 | Teledeteccion 6 3 3 18,0 18,0 18,0 1,000 | 1,000

151501 ?’d‘?”a.c'on do 12 17| 14 2040 | 2760 2280 | 0,739 | 0,895

erritorio

151511 |Xeografiado Medio| o | 45 | 45 78,0 78,0 84,0 | 1,000 | 0,929
Ambiente
Xeografia das

151521 Areas de Montafia 6 13 13 78,0 78,0 78,0 1,000 | 1,000
Xeografia das

151522 |Rexions Atlanticas 6 6 6 36,0 36,0 48,0 1,000 | 0,750
Europeas

151523 | Xeografia de 6 | 1 1 6,0 6,0 60 | 1,000 | 1,000
Latinoamérica
Xeografia do

151524 | Transporte e do 6 5 5 30,0 30,0 30,0 1,000 | 1,000
Comercio
Xeografia do

151525 Turismo & do Lecer 6 7 7 42,0 42,0 42,0 1,000 | 1,000
Xeografia dos

151526 Espazos Litorais 6 5 3 30,0 42,0 30,0 0,714 | 1,000
Xeografia dos

151527 Recursos Marifios 6 12 11 72,0 78,0 78,0 0,923 | 0,923
Xeografia dos

151528 Riscos 6 15 14 90,0 96,0 90,0 0,938 | 1,000

151529| Keografia dos 6 | 3| 3 18,0 18,0 240 | 1,000 | 0,750
Servizos
Xeografia dos

151530 Sistemas Agrarios 6 4 4 24,0 24,0 24,0 1,000 | 1,000
Xeografia dos

151531 Sistemnas Urbanos 6 6 5 36,0 42,0 36,0 0,857 | 1,000

151532| Keografia Fisicado| ¢ | 45 | 44 90,0 102,0 90,0 | 0,882 | 1,000
Cuaternario

151533 | Xeografia Politica 6 5 5 30,0 30,0 30,0 1,000 | 1,000
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LICENCIATURA DE GEOGRAFIA- USC
Tasa de eficiencia de la titulacién (agregando los datos de la tabla anterior, en
funcion de los créditos superados en un determinado afio académico)

2006-07
Créditos superados titulacién 3.666,0
Créditos matriculados eficiencia titulacion 4.512,0
Tasa eficiencia global titulacién 81,3%

LICENCIATURA EN GEOGRAFIA- USC
Tasa de eficiencia de la titulacion (segun la definicién del
manual VERIFICA, en funcion de los resultados académicos

de los/as titulados/as en un determina

Créditos superados 3.120,0 | 2.420,0
Créditos matriculados 4.254,0 | 3.188,0
Indicador 73,3 75,9%

LICENCIATURA EN GEOGRAFiA - USC
Tasa de éxito
2006-07

2003-04 | 2004-05 | 2005-06

Numero total de créditos superados por 5329,0 4216,5 3464,0 3833,5
los/as alumnos/as
Numero total de créditos presentados a 6551,0 4870,5 4184,0 4403,5

evaluacién,
TASA DE EXITO 81,3% 86,6% 82,8% 87,1%
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LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - USC

Duracion media de los estudios (1)

Namero de 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07
alumnos/as que
tardan n afios en
graduarse Ndmero % Ndamero % Namero % Nudmero %
1 afio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
3 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
4 afios 0 0,0 1 5,6 0 0,0 0 0,0
5 afos 2 8,3 4 22,2 2 25,0 & 42,9
6 afios 11 45,8 8 44,4 1 12,5 0 0,0
7 afios 10 41,7 3 16,7 3 37,5 0 0,0
8 afios 0 0,0 1 5,6 0 0,0 0 0,0
9 afios 0 0,0 1 5,6 1 12,5 3 42,9
10 afios 1 4,2 0 0,0 1 12,5 1 14,3
mas de 10 afos 0 0,0 0 0,0 0,0 0 0,0
:r"‘a“c}ﬁg‘c’lgse 24 100%| 18 | 100% | 8 100%| 7 100%

LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - USC

Duracion media de los estudios (2)

2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07

Suma del producto

[(n° de afios en graduarse)*(n° alumnos 156 110 56 52

graduados)]

Numero total de alumnos/as graduados/as 24 18 8 7

DURACION MEDIA (ANOS) 6,50 6,11 7,00 7,43

LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - USC
Tasa de graduacion
Ao de ingreso 1999-00 2000-01 2001-02 2002-03
Alumnos/as nuevos/as 39 27 14 34
Acabaron en 5 anos / Curso 2 2003-04 4 2004-05 2 2005-06 3 2006-07
Acabaron en 6 afios / Curso 8 2004-05 1 2005-06 0 2006-07 - -
TASA DE GRADUACION 25,6% 18,5% 14,3% -
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA - USC
Tasa de abandono

Curso (c) 2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07

Ndmero de alumnado no matriculados en los dos 16 14 6 13

ultimos cursos (cy c-1)

Numero de alumnado de nuevo ingreso en el curso 39 27 14 34

c-4 (cohorte)

TASA DE ABANDONO 41,0% 51,9% 42,9% 38,2%
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Como se viene insistiendo a lo largo de la memoria,
el nuevo sistema de ensefianza-aprendizaje que debe
impregnar todo el plan de estudios del Grado es
esencialmente diferente del actual. En efecto, el sistema
actual, en general, esta basado fundamentalmente en la
leccion tedrica del profesor/a, actitud pasiva del alumno
en la clase, estudio exclusivamente dirigido a aprobar el
examen final con una minima interaccion docente-
discente, en el que las tutorias son muy poco utilizadas
como ayuda al aprendizaje. En el nuevo plan el niumero
de horas de lecciones magistrales desciende
notablemente y, por el contrario, aumenta las horas de
tutoria en las que el/la profesor/a se convierte en parte
activa del proceso de estudio del alumnado. Por otra
parte, la evaluacion continuada, en la que se valora el
progreso en el aprendizaje, se incorpora a la evaluacién
de los resultados. Todo ello debiera redundar en un
incremento de las tasas de eficiencia y por tanto en las de
graduacién y en rebajar las tasas de abandono que se
puedan producir

GRADO DE HISTORIA DE GEOGRAFIA - USC
Resultados previstos

Tasa de graduacion Tasa de abandono Tasa de eficacia
35 % 30 % 90 %

8.2. Procedimiento general de la universidad para valorar
el progreso y los resultados de aprendizaje de Ilos/las
estudiantes. Entre ellos se pueden considerar resultados de
pruebas externas, trabajos de fin de titulacion, etc.

La USC evalla el rendimiento general del estudiantado de sus
titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores
de rendimiento:

e Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que
superaron los alumnos de los que se matricularon en un
determinado afio académico.
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Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que
superaron los/as alumnos/as de los presentados a examen
en un determinado ano académico.

Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que
no se matricularon en los dos ultimos cursos (tal y como se
indica en la tabla).

Duracion media de los estudios: Media aritmética de los
afios empleados en terminar una determinada titulacidon por
los titulados en un determinado afio académico.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que
finalizan la titulacidon en los afios establecidos en el plan o en
uno mas.

Tasa de eficiencia: Relacién entre o numero de créditos
superados por los/as estudiantes y el nimero de créditos
que se tuvieron que matricular en ese curso y en anteriores,
para superarlos. La tasa de eficiencia de una titulacion se
mide de dos formas: sobre el conjunto de créditos superados
a lo largo de la carrera por el alumnado titulado en un
determinado afio académico o bien sobre los créditos
superados en las materias de wuna titulacion en un
determinado afo académico.
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9. SISTEMAS DE GARANTIA DE CALIDAD

9.1. El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la USC.

El sistema de garantia de la calidad aplicable al Grado en
Geografia y Ordenacion del Territorio seguira las lineas generales
marcadas por el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de la
Universidad de Santiago de Compostela, del que es responsable el
Vicerrectorado de Calidad y Planificacion
(http://www.usc.es/vrcaplan), particularizado para el Centro, que
pretende dar respuesta a los requisitos del Programa Verifica para el
disefio del titulo.

9.2. Responsables del Sistema de Garantia Interna de Calidad
(SGIC) del Plan de Estudios.

Los 6rganos responsables del SGIC se estructuran en dos
niveles:

9.2.1. La responsabilidad del SGIC a nivel institucional de la
usc

A nivel central cabe destacar el papel del Vicerrectorado
de Calidad y Planificacién, y de la Comision de Calidad Delegada
del Consello de Goberno:

Vicerrectorado de Calidad y Planificacion:

Nombrara un/a Coordinador/a del SGIC, que sera el
responsable de los procesos generales de calidad del SGIC.
Entre las funciones principales atribuidas al Coordinador del
SGIC podemos destacar las siguientes:

e Formar a los Responsables de Calidad de los Centros y
apoyar técnicamente a la Comision de Calidad de los
Centros.

e Facilitar a los Centros los datos necesarios para la
elaboracidon de la Memoria Anual del Titulo y la Memoria
Anual de Calidad del Centro.

e Coordinar la adaptacién y ampliacion del SGIC a nuevos
modelos de calidad.
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Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno de la USC

MIEMBROS DE LA CCDCG

Vicerrector/a con competencias en calidad (Presidente/a)

Secretaria Xeral

Vicerrector/a con competencias en oferta docente

Vicerrector/a con competencias en relaciones institucionales

Gerente

Coordinador/a del SGIC de la USC

Otros miembros que el/la Presidente/a considere oportuno para el buen funcionamiento del

SGIC

Las funciones principales de esta Comision son:

Aprobar el disefio del SGIC.

Velar por el funcionamiento del SGIC en todos los centros
y unidades.

Aprobar las mejoras, adaptaciones y ampliaciones del
SGIC necesarias.

Aprobar la Memoria Anual de Calidad del Centro.

Aprobar los planes de mejoras de los Centros de cara a
asegurar la dotacidon de los recursos necesarios.

9.2.2. La responsabilidad del SGIC en los centros.

En el Centro cabe destacar el papel de el/la Decano/a o

Director/a de Centro, la Comision de Calidad del Centro (CCC),
el/la Responsable de Calidad (miembro del Equipo de Direccién
del Centro) y el/la Coordinador/a de Titulacién/es.

Decano/a o Director/a del Centro

Respecto al SGIC, las funciones principales son las siguientes:

Firmar y difundir la politica y objetivos de calidad del
Centro.

Liderar el desarrollo, la implantacién, revision y mejora del
SGIC del Centro.

Nombrar al Responsable de Calidad del Centro, siempre
que lo considere oportuno.

Proponer a la Junta de Facultad para su aprobacién la
composicion de la Comision de Calidad del Centro.

Garantizar el buen funcionamiento del SGIC del Centro.
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Informar a todo el personal del Centro del SGIC
implantado y de los cambios que en él se realicen.

Garantizar que todo el personal del Centro tenga acceso a
los documentos del SGIC que les sean de aplicacién.

Informar a la Junta de Centro de todas las decisiones
tomadas en la Comision de Calidad.

Presentar a la Comision de Calidad Delegada del Consello
de Goberno la memoria anual del/los titulo/s de Master y
doctorado para su evaluaciéon, informando previamente a
la Junta de Centro.

Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion, el
informe del cumplimiento de la politica y objetivos de
calidad, seguimiento del SGIC y propuestas de mejora.

Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion, la
memoria anual del/los titulo/s de grado que incluye las
propuestas de mejora.

Comision de Calidad del Centro (CCC)

MIEMBROS DE LA CCC

Decano/a o Director/a del Centro (presidente/a)

Responsable de Calidad del Centro (RCC)

Coordinador/a de Titulacién/es

1 miembro del PAS (Gestor/a de Centro o persona que designe el Decano/a o Director/a del

Centro)

1 alumno/a (preferiblemente alumno/a-tutor/a)

Otros miembros que el Decano/a o Director/a de Centro considere oportuno proponer a la
Junta de Centro para el buen funcionamiento del SGIC

La Comision de Calidad del Centro (CCC) es un d6rgano

gue participa en las tareas de planificaciéon, desarrollo y
seguimiento del SGIC del Centro, en esta Comisidn recae la
responsabilidad de difusion interna del Sistema y de sus logros.

Entre las funciones principales de la CCC destacamos las

siguientes:

Realizar el disefo, la implantacién, seguimiento y mejora
del SGIC en el Centro.

Elaborar la Memoria Anual de Calidad del Centro que
englobara distintos informes y memorias:
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o Informe del nivel de cumplimiento de la politica y
objetivos de calidad, y establecimiento de nuevas
propuestas.

o Informe del seguimiento de la implantacion del
SGIC y propuestas de mejora.

o Memoria anual del titulo/s y propuestas de mejora
(en caso de no estar constituida la Comisién de
Titulo).

Responsable de Calidad del Centro

El Decano/a o Director/a de Centro asume personalmente
las funciones relacionadas a continuacion o bien podra nombrar
a un/a Responsable de Calidad del Centro (RCC) entre los
miembros del equipo de Direccion. Con independencia de otras
funciones que se le asignen en el momento de su
nombramiento, las funciones basicas del RCC pueden
concretarse en:

e Facilitar a la Comisién de Calidad la informacién sobre
resultados del aprendizaje, insercidon laboral, satisfaccion
de los grupos de interés, asi como de cualquier otra que
pueda afectar a la calidad de la formacidn impartida.

e Realizar propuestas a la Comision de Calidad para mejorar
el SGIC en el Centro.

e Coordinar el funcionamiento de la Comision de Calidad del
Centro (CCQC).

e Ser el interlocutor con el Area de Calidad y Mejora de los
procedimientos del Vicerrectorado de Calidad.

e Atender las instrucciones y requerimientos dados por el
Coordinador de Calidad del SGIC de la USC para implantar
los ajustes y mejoras del SGIC en los centros.

e Dirigir la elaboracion de la Memoria Anual de Calidad del
Centro.

Comision/es de Titulo/s

En los casos en que se considere necesario, la Comision
de Calidad del Centro podra proponer la creacién de una o
varias Comisiones de Titulo.
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MIEMBROS DE LA COMISION DE TiTULO

Decano/a

Responsable de Calidad del Centro (RCC)

Coordinador/a de Titulo

Otros miembros que el Decano/a (Grado) o Coordinador de Titulo (Master) considere
oportuno proponer

Entre sus funciones cabe destacar las siguientes:

Analizar la informaciéon proporcionada por el/la
Coordinador/ de Titulo para llevar a cabo el seguimiento
del Titulo y poder valorar su eficacia.

Proporcionar a la Comision de Calidad los resultados del
analisis del seguimiento del Titulo.

Anualmente elaborar la Memoria Anual de Titulo que
constituye un informe del analisis de la eficacia del titulo y
las propuestas de mejora asociadas y, cuando sea
necesario, hacer propuestas de modificacién o suspension
del titulo.

Coordinador/a de Titulo

El/la Coordinador/a de Titulo sera responsable de liderar y

organizar la Comision del Titulo cuando exista. Entre sus
funciones cabe destacar las siguientes:

Velar para que los procedimientos relativos a la titulacion
sean realizados segun las directrices establecidas por el
SGIC.

Recopilar todos los datos necesarios para que la Comision
de Calidad del Centro/Comisidon Titulo pueda realizar los
diferentes analisis de seguimiento del titulo, establecer
planes de mejora o de modificacién del Titulo.

Velar por la implantacion de las mejoras de la titulacion
aprobadas.

Informar a la Comisidon de Calidad de las actuaciones de la
Comisién de Titulo: seguimiento del Titulo, valoracion de
su eficacia y propuestas de mejora.
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En la figura que se presenta a continuacion se representa de
manera grafica la estructura y composicion descrita en los parrafos
anteriores.

Estructura y responsabilidades del SGIC de la USC
Vicerrectorado de
Calidad y Planificacion

Comision de Calidad
Delegada del Consejo
de Gobierno

@ Coordinador/a SGIC USC

,

. . Responsable de Calidad
Decano/a /Director/a »

Junta de Facultad/

< Comision de Calidad
Escuela ) \
y

Y
Comision/es de Titulo @ [ 6) Responsable de Calidad

Coordinador/es Titulo
I Gestor/a de Centro

E— @ Alumno/a-tutor/a

9.3. Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefnanza y el profesorado.

La evaluacién de la docencia se integra dentro del objetivo de la
busqueda de la mejora continua de la calidad de las ensefianzas
impartidas en la USC, e incluye por una parte el analisis de la
satisfaccion de los estudiantes con la docencia que reciben y, por
otra, la satisfaccion del profesorado que la imparte.

9.3.1.- Evaluacion del profesorado por parte del alumnado

La evaluacion de la docencia a través de encuestas para
conocer la opinion de los/as alumnos/as se viene realizando en
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la USC desde el afo 1988. El proceso se realiza con
periodicidad cuatrimestral y el resultado de su implantacion es
un informe que se difunde a la comunidad universitaria, en el
que se recogen los resultados obtenidos y se establecen
conclusiones y lineas de trabajo para la mejora del proceso.

http://www.usc.es/~Calidad/avaliac_docente.htm

Este proceso se integrard en un proceso global de
evaluacién de la actividad docente, cuyo Manual ha sido
validado recientemente por la ANECA, de futura implantacion en
el curso 2008/09. En el citado Manual figuran todos los
elementos que dan cumplimiento a este apartado.

http://www.usc.es/~Calidad/doc/docentia_manual_usc.pdf

9.3.2. Autoevaluacion del profesorado

En la busqueda del mayor numero posible de elementos
gue influyen en la calidad de la docencia, se introduce en el afio
2002 un cuestionario para evaluar la satisfaccion del
profesorado en relacién al proceso de docencia.

La aplicacion de la encuesta se realiza on line a través de
la pagina web vy, al igual que en el caso de la evaluacidon de la
satisfaccion del alumno, el informe final de los resultados
obtenidos es publicado en la pagina web de la USC dando asi
respuesta al proceso de informacion publica.

Los informes resultantes de la evaluacion vy la
autoevaluacién seran analizados por la Comisién de Titulo, y el
resultado de este analisis y las propuestas de mejora que
afecten al proceso y al plan de estudios seran incorporados a la
memoria Anual de Titulo.

9.3.3. Procedimientos de revision y mejora de la calidad de la
ensefanza

Se ha documentado en el sistema el proceso de Revisidn
de la eficacia y mejora del Titulo cuyo objeto es establecer la
sistematica para la revision y mejora de la programacion vy
desarrollo de las titulaciones oficiales, de cara a garantizar no
s6lo el cumplimiento de los objetivos establecidos en sus
programas formativos sino la actualizacion de los mismos para
lograr el cumplimiento de las expectativas y necesidades,
actuales y futuras, de sus grupos de interés.

La Junta de Centro nombrara un/una coordinador/a por
curso académico que se encargara de analizar el contenido del
programa formativo del curso para detectar posibles lagunas o
duplicidades teniendo en cuenta lo planificado en el plan de
estudios. El/la Coordinador/a de curso realizard un informe
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previo a la imparticion de la docencia en el que dara cuenta a la
Comisién de Titulo de posibles lagunas o duplicidades teniendo
en cuenta el programa formativo planificado.

El seguimiento y valoracion de los resultados académicos
de los estudiantes se lleva a cabo con la misma periodicidad,
una vez finalizado el periodo de entrega de actas académicas
del segundo cuatrimestre.

De acuerdo a lo recogido en el citado documento, los
Centros de la USC, por medio de la Comisidon de Titulo, realizan
un seguimiento sistematico del desarrollo de cada programa
formativo tomando como referencia la Memoria de Disefio del
Titulo, desde los objetivos hasta el contenido y los resultados
académicos resultantes, con el fin de comprobar que el plan de
estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto
inicial y que se estan obteniendo los resultados académicos
previstos, comprueba ademas que no han existido vacios vy
duplicidades entre los programas impartidos. Analiza asimismo
la eficacia de la coordinacién entre docentes de una misma
materia, y las posibles incidencias relacionadas con la falta de
coordinacion docente de cara a implantar mejoras en este
proceso. Dicho analisis quedard documentado en la Memoria
Anual de Titulo, que incluye un apartado donde se recogen las
acciones a realizar para corregir o mejorar los resultados
obtenidos en cada uno de los apartados analizados, asi como su
planificacion.

9.4. Procedimiento para garantizar la calidad de los programas
de movilidad y las practicas externas.

9.4.1. Proceso de movilidad

El proceso de movilidad adquiere un peso importante en
el contexto del EEES, por ello, garantizar su calidad es un
objetivo prioritario del SGIC de la USC, que ha definido el
marco normativo que regula el procedimiento de movilidad,
tanto para los estudiantes de la USC que acceden a otras
universidades como para los estudiantes de otras universidades
que acceden a la USC.

http://www.usc.es/gl/destacado.jsp?1d=77285

Asimismo dentro del SGIC se ha documentado el proceso
de Gestion de los programas de movilidad de los estudiantes
que tiene por objeto establecer las acciones a realizar por los
distintos O6rganos y unidades de la USC para facilitar la
movilidad de los estudiantes, ofreciéndoles una informacion
estructurada y actualizada de los distintos programas de
movilidad, posibilitando asi que el alumno realice parte de sus
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estudios en otra universidad, con el fin de que adquieran las
competencias y conocimientos objeto de la titulacidn.

Las actividades principales realizadas dentro de este
proceso son:

e Formalizacion de los convenios con otras universidades.

e Coordinacion de los programas de movilidad para los
estudiantes propios que acceden a otras universidades y
para los estudiantes foraneos que acceden a la USC.

e Seguimiento, revision y mejora del programa de movilidad.

La USC tiene centralizada la gestidén de los programas de
intercambio en la Oficina de Relaciones Exteriores (ORE),
http://www.usc.es/gl/servizos/ore/index.jsp dependiente jerarquicamente
del Vicerrector/a de Relaciones Institucionales. A pesar de esta
centralizaciéon, los procedimientos de intercambio afectan a
otros agentes en los centros: Equipos de Direccién,
Responsables Académicos de Movilidad, Coordinadores de
Movilidad, Responsables de Unidades de Apoyo a la Gestidén,
etc.

Dentro de la etapa de seguimiento, revisién y mejora del
programa de movilidad, la ORE recoge la opinién de los
estudiantes sobre el proceso mediante una encuesta de
satisfaccion del alumno participante. El informe sobre los
resultados obtenidos sera analizado por la Comisidon de Titulo, y
el resultado de este analisis y las propuestas de mejora que
afecten al proceso seran incorporados a la memoria Anual de
Titulo.

Ademas, la ORE realizara un Informe Anual del Programa
de Movilidad de la USC que remitird al Coordinador del SGIC de
la USC. En él, ademas de plasmar el funcionamiento y los
logros del programa, se estableceran propuestas de mejora que
seran analizadas por la Comision de Calidad Delegada del
Consello de Goberno de la USC.

El “Responsable Académico de Mobilidade” de la Facultad
de Xeografia e Historia es el Vicedecano de Asuntos
Académicos, que se encarga de:

e - Gestion del programa Erasmus en la Facultad. Gestion
del Learning Agreement (acuerdo de estudios) de los/as
estudiantes que se van y los que llegan de fuera.

e - Gestion del programa SICUE (Sistema de Intercambios
en la Universidad Espanola) en la Facultad. Gestion de los
acuerdos de estudios de los/as estudiantes que se van y
de los que llegan de afuera.
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e Con motivo de cada convocatoria Erasmus, organizar una
vez al afio una reunidn informativa con los/as
coordinadores/as Erasmus de la Facultad y para los/as
estudiantes de Facultad que deseen solicitar la plaza y la
beca.

e Con motivo de cada convocatoria SICUE, organizar una vez
al aflo una reunién informativa para los/as estudiantes de
la Facultad que deseen solicitar la plaza.

e Con motivo de cada convocatoria Erasmus y para
seleccionar a los/as candidatos/as y sus destinos, el
Responsable Académico de Mobilidade convoca la Comisién
de Seleccién de Alumnos de la Facultad, compuesto por
el/la Gestor/a de Centro y los/as coordinadores/as
Erasmus de la Facultad. Alli se establece la nota de corte
en el expediente y en las pruebas de idioma. Una vez
decidido, se publica en el tablédn de la Facultad,
estableciendo el plazo de reclamaciones.

9.4.2. Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas
externas.

A nivel institucional, las practicas externas se rigen por el
Real Decreto 1393/2007, y por la “Normativa de practicas
externas en empresas e instituciones” aprobada por el Consejo
de Gobierno de 30 de mayo de 2008.

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/desc
argas/normpracempre.pdf

Dentro del SGIC se ha definido el proceso de Gestidon de
las practicas externas que tiene por objeto establecer como se
organizan y gestionan las practicas de los estudiantes en
empresas e instituciones de forma que se garantice la calidad,
el reconocimiento académico y el aprovechamiento mas
adecuado de las mismas por parte de los/las estudiantes de la
USC. Estas practicas estan orientadas a completar la formacion
de los alumnos vy titulados universitarios asi como facilitar su
acceso al mundo profesional.

Con el objetivo de comprobar el correcto desarrollo de las
practicas por parte de las entidades colaboradoras y del propio
alumnado asi como para detectar situaciones irregulares y
carencias del proceso, se han decidido implantar los siguientes
mecanismos de control, sin perjuicio de otros que pudiesen
afadirse:

e Orientacion al/ a la estudiante a través del coordinador de
practicas.
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e Medicion de la satisfaccion de los estudiantes y empresas a
través de encuestas.

e Gestidn de quejas y reclamaciones a través del centro y de
la Oficina de Anélisis de las Reclamaciones.

e Memoria del proceso y Plan de mejora anual.

En estos momentos, las titulaciones impartidas en la
Facultad de Xeografia e Historia no incluyen créditos practicos
en empresas obligatorios u optativos. Los/as estudiantes
pueden acceder a practicas en empresas, reconocibles como
créditos optativos, a través del Consello Social de la USC.

La Comisién de Titulo realizara el analisis de los datos
relativos a la realizacion de las practicas externas para
incorporarlos, junto con las propuestas de mejora identificadas,
a la Memoria Anual del Titulo.

9.5. Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los
graduados y de la satisfaccion con la formacion recibida.

9.5.1. Procedimiento de andlisis de la insercion laboral de los/as
graduados/as.

Dentro del SGIC se ha documentado el proceso de
Medicion de los resultados académicos, entre los que se
incluyen los resultados de insercion laboral, cuyo objeto es
establecer como se miden y analizan los resultados del
aprendizaje y otros resultados del titulo que demuestran la
eficacia del plan de estudios, y como se toman decisiones a
partir de los mismos para la mejora de la calidad de las
enseflanzas impartidas, también en relacibn con las
necesidades de los empleadores.

En el caso del analisis de la insercion laboral de los
titulados, es la ACSUG la responsable de facilitar datos de
analisis a la USC. La ACSUG realiza desde el curso 1996/97
estudios sobre la insercion laboral de los titulados del Sistema
Universitario de Galicia que aportan ademas informacién sobre
su grado de satisfaccion.

La Comision Titulo analizard anualmente los datos de
insercion, el resultado de este analisis es incluido en la Memoria
Anual de resultados del Titulo.

9.5.2. Procedimientos de analisis de la satisfaccion de los
graduados con la formacion recibida.

Se ha documentado en el SGIC el proceso de Medicion de
la satisfaccion de los grupos de interés, cuyo objeto es
establecer la sistematica para medir y analizar los resultados de
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su satisfaccion, incluyendo la evaluacién de la satisfaccion de
nuestros titulados con la formacién recibida, recogiendo la
informacion entre los/as alumnos/as que completan la
formacidon del titulo en el momento de la formalizacion de la
solicitud de certificacion de titulo.

Este proceso se realiza anualmente, siendo el organo
responsable del mismo el Area de Calidad y Mejora de los
procedimientos que se encarga de medir, analizar y tratar los
cuestionarios, para finalmente elaborar un informe que sera
publicado siguiendo el proceso de informacion publica.

La Comision Titulo analizard anualmente los datos de
satisfacciéon de los egresados, el resultado de este analisis asi
como las propuestas de mejora identificadas, son incluidos en la
Memoria Anual de resultados del Titulo.

9.6. Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los
distintos colectivos implicados (estudiantes, personal
académico y de administracion y servicios, etc.) y de atencion
a las sugerencias y reclamaciones. Criterios especificos en el
caso de extincion del titulo

9.6.1. Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los
distintos colectivos implicados

La USC ha definido una sistematica para evaluar la
satisfaccion de los grupos de interés identificados. En la mayor
parte de los casos estas mediciones estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Calidad y Planificacién, y es el Area de
Calidad y Mejora de los procedimientos la que se encarga de la
realizacion de las mediciones y posterior analisis de los datos
obtenidos.

A continuacién se presenta una tabla que contiene las
actividades de medicién de satisfaccion que se realizan
sistematicamente y de forma centralizada para los distintos
grupos de interés.
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PERSONAL
LABORAL
(PAS)

ADMON PERSONAL

DOCENTE

PUBLICA

Informe de satisfaccié[l alumnos/as con la oferta (Sistema
de gestion de calidad Area Académica)

Informes recogida de opinidn jornadas de presentacion

Informes de satisfaccién con gestion académica
(Sistema de Gestion de Calidad Area Académica)

Satisfaccion alumnos/as con docencia 1° y 2° ciclo

Satisfaccion alumnos/as con docencia tercer ciclo y
postgrado

Informe satisfaccién estudiantes egresados

Informe de coordinadores/as programa A Ponte

Informe autoevaluacién docencia

Informe satisfaccién materias ponte

Informe satisfaccién alumnos/as que participan en
jornadas de visita

Informe de satisfaccion centros colaboradores

Informe satisfaccién campus virtual

Informe postgrado encuestas ACSUG

Informe satisfaccidn practicas externas

Informes satisfaccion movilidad

X | X | X | X

Informes de insercién laboral

Informes de satisfaccidén con plan de estudios

X

X

SOCIEDAD EMPLEADORES

La CCC y la Comisién de Titulo tendran en este proceso
un elemento clave de analisis para comprobar si el SGIC y el
titulo estan orientados y dan respuesta a las necesidades y
expectativas de sus grupos de interés. El resultado de este
analisis es incluido en la Memoria de Calidad del Centro y
Memoria Anual de resultados del Titulo respectivamente.

9.6.2. Gestidon de reclamaciones, quejas y sugerencias

Dentro del SGIC se ha documentado el proceso de
Gestion de las incidencias que tiene por objeto establecer la
sistematica para la recepcién, gestién y analisis de las
incidencias (sugerencias, quejas y reclamaciones) que le son
comunicadas por sus grupos de interés, con el fin de mejorar
los servicios que presta.

La USC tiene implantado un sistema de atencidon a
sugerencias, quejas y reclamaciones de los distintos colectivos
de la Comunidad Universitaria (estudiantes, personal académico
y de administracion y servicios), que canaliza y da respuesta a
las incidencias relativas al funcionamiento de los servicios
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docentes, administrativos y de apoyo de la USC. También
ofrece a la Comunidad Universitaria un sistema de
comunicacién abierto a opiniones y sugerencias para la mejora
de la gestién académica y, por extensidn, del servicio publico
gue presta la USC. A Continuacion se especifican las distintas
vias de comunicacién de incidencias:

e Oficina de  Analisis de Reclamaciones (OAR)
http://www.usc.es/oarmp que es la principal responsable de la
gestidén del proceso de reclamaciones y quejas en toda la
USC. Dicho proceso esta integrado dentro del Sistema de
Gestién Académica del Area Académica, certificado por la
ISO 9001 desde el afio 2005.

e Oficina del Valedor del Estudiante que recoge también
sugerencias y quejas de la comunidad universitaria. Esta
Oficina realiza un informe anual de difusién publica con los
datos obtenidos relativo al citado proceso.

¢ Incidencias recogidas en el propio Centro Las incidencias
producidas en la Facultad de Xeografia e Historia se
recogen en el Decanato. Las relacionadas con
reclamaciones de calificaciones son tratadas de acuerdo
con la “Normativa para articular os procedementos
extraordinarios de avaliacibn e a revision de
cualificacidons”, aprobada en Xunta de Goberno el 15 de
noviembre de 2001 do 15-novembro-2001
(http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/Calidocencia
2.html).

e Las quejas o reclamaciones de otro tipo relacionadas con
profesores se canalizan hacia la OAR o el Vicerrectorado
correspondiente, de forma coordinada a través del
Decanato y los Departamentos.

e Aquellas reclamaciones relacionadas con las instalaciones
se tratan dentro del propio equipo de direccién del centro.
Si el centro dispone de medios para solucionarlas, se
procede a hacerlo. En caso de que se trate de instalaciones
no estrictamente dependientes del centro (aulas de
informatica de la RAI, Paraninfo, jardines, Biblioteca
histérica) se informa al servicio correspondiente.

e Los informes generados por la OAR y por la Oficina del
Valedor forman parte de la informacién que la Comisién de
Calidad del Centro recopila para el analisis y mejora de la
formacién impartida y del propio SGIC definido.

e Asimismo la Comisiéon Titulo analizara anualmente los
datos de incidencias asociadas al Titulo, el resultado de
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este analisis es incluido en la Memoria Anual de resultados
del Titulo.

e Los informes generados por la OAR y por la Oficina del
Valedor forman parte de la informacién que la Comision de
Calidad del Centro recopila para el analisis y mejora de la
formacién impartida y del propio SGIC definido.

e Asimismo la Comision Titulo analizaréa anualmente los
datos de incidencias asociadas al Titulo, el resultado de
este analisis es incluido en la Memoria Anual de resultados
del Titulo.

9.6.3. Criterios especificos en el caso de extincion del Titulo.

La suspension de un Titulo oficial impartido por los
centros de la USC, podra producirse por cualquiera de los
supuestos recogidos en el R.D.1393/2007 o por decisidén de la
autoridad con competencias en materia de implantacion,
modificacién y supresidon de titulos (Consello de Goberno de la
USC, Xunta de Galicia).

Dentro del SGIC se ha documentado el subproceso
Suspension del Titulo que tiene por objeto establecer la
sistematica a aplicar en el caso de suspensién de un titulo en la
USC, de forma que se garantice que los/las estudiantes que
hubiesen iniciado las correspondientes ensefianzas van a
disponer de un adecuado desarrollo efectivo de las mismas
hasta su finalizacion.

9.7. Mecanismos para publicar la informacion del plan de
estudios

El proceso Informacion publica, definido en el SGIC, tiene por
objeto establecer el modo en que los Centros de la USC hacen
publica, revisan periédicamente y actualizan la informacién relativa a
las titulaciones que imparten, para su conocimiento por los grupos de
interés.

En el caso de la Facultad de Xeografia e Historia los
mecanismos que garantizan la publicacion periddica de informacién
actualizada son los siguientes:

e Guia de la Facultad de Xeografia e Historia. Actualizada
todos los cursos incluira el plan de estudios, horarios de
clases, tutorias y examenes, normas de uso de aulas de
informatica y bibliotecas, guias docentes de todas las
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materias, asignacion de grupos, profesores encargados de la
docencia y su localizacién, programas de movilidad, etc.

Pagina Web de la Facultad:
http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/index.jsp contiene
toda la informacién sobre normativa, anuncios de
actividades, resoluciones decanales, monografias sobre
resultados de insercion laboral, experiencias docentes, etc.

122



Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio — U.S.C.

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION.

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

El nuevo plan se implantard a partir del ano académico
2009-2010, escalonadamente segln el siguiente
calendario:

Afio Académico 2009-2010: curso 109,
Afio Académico 2010-2011: curso 20°.
Afio Académico 2011-2012: curso 30°.
Afio Académico 2012-2013: curso 40°.

El plan actual se ira extinguiendo sucesivamente,
garantizando la docencia para los alumnos que no se
adapten al nuevo plan de acuerdo con la siguiente tabla:

CRONOGRAMA DE EXTINCION DE LA LICENCIATURA EN GEOGRAFIA

Curso Ultimo aio de docencia
10 2008-2009
20 2009-2010
30 2010-2011
40 2011-2012
50 2012-2013

Por tanto, el cronograma de implantacion seria el
siguiente:

CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL GRADO EN GEOGRAFIA Y

ORDENACION DEL TERRITORIO

Curso Grado Licenciatura
2009-2010 10 | 20 30 40 50
2010-2011 10 20 | 30 40 50
2011-2012 10 20 30 | 40 50
2012-2013 10 20 30 40 | 50
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La propuesta pretende una incorporacién lo menos
traumatica posible del alumnado al nuevo sistema
dejando, por tanto, un margen suficiente al profesorado
para la preparacién de materiales y guias docentes de las
nuevas asignaturas, al tiempo que debe garantizar
también la docencia del plan actual. Ademas de esta
adaptacion progresiva del profesorado, es necesario
también dar un margen suficiente para adaptar todo el
dispositivo organizativo del centro.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan.

El procedimiento de adaptacion tiene como objetivo
conseguir que la mayor parte del alumnado matriculado
en la Licenciatura de Geografia se incorpore
ventajosamente a la nueva titulacion. Para ello se
propone una tabla de adaptacién de asignaturas, que se
incluye mas abajo, en la que se comparan de modo
pormenorizado los contenidos y competencias de las
mismas.

Teniendo en cuenta estas premisas, los criterios que
proponemos son los siguientes:

a) El alumnado que tenga superado, al menos, 60
créditos del plan actual, que incluyan el primer
curso completo, se les reconocera el primer curso
completo del nuevo plan, salvo la materia de
TECNICAS DE CUANTIFICACION EN GEOGRAFIA.,

b) A partir del curso académico 2011-2012, el
alumnado que tenga superado, al menos, 120
créditos del plan actual, que incluyan los 2 primeros
cursos completos, se les reconocera el primer curso
y las materias superadas en consonancia con la
tabla de equivalencias que figura a continuacién.

c) A partir del curso académico 2011-2012, se
procedera a convalidar de acuerdo con la tabla de
adaptacion.
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d) Ademas, los alumnos y las alumnas del plan
todavia vigente podran obtener reconocimiento
académico de un maximo de 12 créditos optativos,
por acreditacion de competencias relacionadas con
el titulo, adquiridas en materias del plan actual sin
equivalencia directa en el nuevo.

Todos los reconocimientos deberan contar con el
informe favorable de la Comision de Docencia y Asuntos
Académicos de la Facultad de Geografia e Historia.
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TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE
ESTUDIOS ACTUAL AL PLAN DEL GRADO

Licenciatura Grado en Geografia y O.T.
Licenciatura créditos Materias Oblig
PRIMEIRO CURSO
151101 | Técnicas en Xeografia: Cartografia I 6 Cartografia Basica 6
151102 | Xeografia Fisica 12 Fundamentos Geo. Fisica 6
151103 | Xeografia Humana 12 Fundamentos de Geo. Humana 6
151111 | Bioxeografia 6 Biogeografia 6
Historia econdémica y social (S. XVIII
151112 | y XIX) 6 Historia del mundo contemporaneo 6
151113 | Historia econdmica y social (S. XX) 6 Historia contemponanea de Espaiia 6
Fundamentos de Analisis Geografico
151114 | Introducién & Andlise Xeogréfica 6 Regional 6
151115 | Xeografia Econémica 6 Geografia Econémica 6
SEGUNDO CURSO
Técnicas en Xeografia:
151201 | Fotointerpretacion 6 Fotointerpretacion y teledeteccion 6
151202 | Xeografia de Espafia 12 Geografia de Espaia 6
| Geografia de Europa 6
151203 | Xeografia de Europa 12 La Unidon Europea 6
Técnicas de Cuantificacion en Técnicas de cuantificacion en
151211 | Xeografia 6 Geografia 6
2 6

151212 | Xeografia de Galicia 1 Geografia de Galicia
TERCEIRO CURSO

Analisis e interpretacion del paisaje

151311 | Bioxeografia e as stas Aplicacions 6 vegetal 6

151312 | Cartografia II 6 Cartografia Avanzada 6
Introducion aos Sistemas de

151313 | Informacién Xeografica 6 Fundamentos de SIG 6

151314 | Xeografia da Poboacion 6 Xeodemografia 6

151315 | Xeografia Rexional de Espafia 12 Geografia Regional de Espaiia 6

151316 | Xeografia Rexional do Mundo 12 Geografia regional del Mundo 6

OPTATIVAS 1° CICLO

Geografia de la desigualdad y la
151222 | Xeografia da pobreza 6 cooperacion 6

Hidrologia: gestion y planificacion de

151321 | Xeografia das Augas 6 los recursos hidricos 6
CUARTO CURSO
6 6

151401 | Climatoloxia Aplicada Climatologia

151402 | Teoria e Métodos da Xeografia 12 Teoria e historia de la Geografia 6

151403 | Xeografia Rural e as suas Aplicacidns 6 Espacio rural y desarrollo local 6
Xeografia Urbana e as suas

151404 | Aplicacions 6 Ciudad y desarrollo urbano 6

i 6

151405 | Xeomorfoloxia Dinamica 6 Geomorfologia
QUINTO CURSO
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Fundamentos de Ordenacion del
territorio 6

151501 | Ordenacién do Territorio 12 Gestion territorial del paisaje 6

Instrumentos de Ordenacion

151511 | Xeografia do Medio Ambiente 6 Territorial y ambiental 6
OPTATIVAS 2° CICLO

151422 | Ecoxeografia 6 Gestion territorial del paisaje 6
151423 | Edafologia Recursos edaficos 6

Ordenacién Territorial: Espazos
151424 | Naturais 6 Gestion territorial del paisaje 6

Sistemas de Informacién Xeografica

151425 | e as suas Aplicacions 6 SIG y analisis espacial 6
151523 | Xeografia de Latinoamérica 6 Geografia de Latinoamérica 6
Xeografia do Transporte e do Sistemas de transporte: movilidad y
151524 | Comercio 6 accesibilidad 6
151525 | Xeografia do Turismo e do Lecer 6 Turismo y desarrollo territorial 6

, . . 6 Gestion integrada de zonas costeras
151526 | Xeografia dos Espazos Litorais 6
151527 | Xeografia dos Recursos Marifios 6 Geografia de los recursos marinos 6
151532 | Xeografia Fisica do Cuaternario 6 Paleoambiente y cambio climatico 6
151533 | Xeografia Politica 6 Geopolitica 6
151534 | Xeografia Social 6 Geografia social y cultural 6

Materias de la Licenciatura sin
correspondencia en el nuevo Grado

Pueden convalidadarse hasta 12 créditos por
reconocimiento

151221 Fundamentos de informatica 6

151322 Xeografia dos Asentamentos 6

151323 Xeografia Industrial 6

151421 Climatoloxia Dinamica 6

151426 Teledeteccion 6

151521 Xeografia das Areas de Montafia 6

Xeografia das Rexidns Atlanticas

151522 Europeas 6

151528 Xeografia dos Riscos 6

151529 Xeografia dos Servizos 6

151530 Xeografia dos Sistemas Agrarios 6

151531 Xeografia dos Sistemas Urbanos 6

151535 Xeomorfoloxia Climatica 6

Materias sin equivalencia en la Licenci

Historia de la arquitectura y el
urbanismo 6
Fundamentos de Geologia 6
Legislacion medioambiental y de la
O.T. 6
Métodos de trabajo en campo y
laboratorio en Geografia Fisica 6
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10.3. Enseianzas que se extinguen por la implantacion
del correspondiente titulo propuesto.

Por la implantacion del presente titulo de grado en
Geografia y Ordenacion del Territorio se extinguen las
enseflanzas actuales correspondientes al plan de estudios de
licenciado en Geografia, aprobado por Resolucion de 7 de
diciembre de 2000 (BOE de 10 de Enero de 2001)
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